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ABSTRAK

Peranan guru berkualiti sememangnya telah terbukti dan memberi impak yang besar
terhadap kemenjadian murid. Guru berkualiti adalah individu yang mampu menguasai
dan merealisasikan segala bentuk kemahiran dan pengetahuan. Guru Pendidikan Islam
perlu bersikap terbuka, proaktif, produktif dan menguasai kemahiran teknologi
maklumat dan komunikasi sebagai pemangkin ke arah penghasilan pendidikan yang
cemerlang dan berkualiti. Kajian ini bertujuan untuk mengkaji kualiti guru Pendidikan
Islam melalui aspek penguasaan ilmu, kaedah pengajaran, personaliti diri, motivasi
dan persekitaran guru. Kajian ini merupakan satu kajian kuantitatif dengan
menggunakan kaedah tinjauan melalui instrumen soal selidik. Seramai 714 orang guru
Pendidikan Islam sekolah kebangsaan di Selangor telah terlibat dalam kajian ini.
Setiap data yang diperoleh telah dianalisis menggunakan perisian Statistical Package
for Social Science (SPSS) versi 23.0. Data deskriptif kajian telah dianalisis dengan
menggunakan peratus dan min, manakala data inferensi dianalisis menggunakan
Ujian-t Test, ANOVA sehala dan korelasi. Dapatan kajian menunjukkan tahap amalan
kualiti guru Pendidikan Islam berada pada tahap yang sangat tinggi (min 4.282, SD
0.347). Analisis inferensi menunjukkan terdapat perbezaan yang signifikan dari aspek
demografi umur guru yang lebih 45 tahun dengan tahap kualiti guru Pendidikan Islam
F=(3,6.18), sig=0.000, (p<0.005). (min=4.42). Hasil analisis korelasi menunjukkan
terdapat hubungan yang kuat dan sederhana bagi faktor-faktor kualiti guru Pendidikan
Islam. Sehubungan itu, kajian ini menjadi salah satu indikator dalam mewujudkan
kualiti guru yang mampan dan jitu khususnya dalam kalangan guru Pendidikan Islam
di sekolah kebangsaan
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BAB 1
PENGENALAN

1.1 Pendahuluan

Bab ini membincangkan secara ringkas latar belakang kajian tentang kualiti
guru Pendidikan Islam sekolah kebangsaan di Selangor dan diikuti dengan perbahasan
lanjut tentang latar belakang kajian, penyataan masalah, kerangka konseptual, batasan
kajian, tujuan kajian, objektif kajian, persoalan kajian, kepentingan kajian, daftar
istilah dan yang berkenaan dengan tajuk kajian.

Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia (PPPM, 2013-2025) telah
dilancarkan oleh Yang Amat Berhormat Tan Sri Muhyiddin bin Yassin, Timbalan
Perdana Menteri merangkap Menteri Pelajaran Malaysia, pada Mei 2013. PPPM
dirangka untuk meningkatkan kualiti modal insan dengan meletakkan sistem
pendidikan pada tahap yang lebih tinggi serta lebih efektif dan efisien (Muhyiddin
Yassin, 2013). Sehubungan itu, semua pihak perlu berusaha memastikan
kecemerlangan pengurusan kepimpinan terhadap guru dilaksanakan secara berterusan
supaya kecemerlangan sesebuah sekolah dapat dipertingkatkan dengan adanya modal
insan yang berjaya. Kejayaan modal insan itu pastinya bermula di peringkat sekolah
(Muhyiddin, 2013, Fullan, 2011, Najib Razak, 2010, Parise & Spillane, 2010, Harris,
2005;) dalam (Man, Don, & Ismail, 2016)

Terdapat beberapa aspek penting yang ditekankan dalam mentransformasikan
bidang keguruan sebagai satu profesion pilihan. Antara elemen yang dimasukkan
dalam anjakan ini adalah: i) Mengetatkan syarat lantikan guru mulai 2013 dalam
kalangan graduan 30 peratus teratas sahaja yang akan dipilih; ii) Meningkatkan kualiti
CPD (Continuing Professional Development) mulai 2013, dengan lebih tumpuan ke
atas keperluan individu dan latihan berasaskan sekolah; iii) Memastikan guru memberi
fokus ke atas fungsi teras pengajaran mulai 2013 dengan mengurangkan beban kerja
pentadbiran; iv) Melaksanakan laluan kerjaya guru berasaskan kompetensi dan
prestasi mulai 2016; v) Meningkatkan peranan kepimpinan guru dan membuka ruang
untuk menjadi tenaga pakar pengajaran dan pakar bidang khusus menjelang 2016 serta
membudayakan kecemerlangan berasaskan pimpinan rakan sekerja dan proses

pensijilan mulai 2025.



