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ABSTRAK 

Cabaran-cabaran utama bagi para lulusan institut pengajian tinggi dalam abad ini 

ialah ketidaktentutuan perubahan tren dunia seperti krisis ekonomi, globalisasi 

tanpa sempadan dan era baru penjajahan dunia barat. Program akademik 

universiti haruslah fleksibel, sensitif dan responsif terhadap perubahan situasi 

semasa. Akhirnya, cabaran utama yang dihadapi oleh graduan ialah mencari 

pekerjaan yang bersesuaian dengan kelulusan. Kajian ini adalah berdasarkan 

kepada satu kajiselidik rambang yang dilakukan terhadap lulusan Jabatan 

Perancangan Bandar dan Wilayah di Lembah Klang. Kajian telah dijalankan 

pada penghujung 2003 hingga awal 2004, di mana sebanyak 1000 soalselidik 

telah diedarkan. Hasilnya sebanyak 187 lulusan telah menjadi responden 

terhadap kajiselidik tersebut. Perkara-perkara utama yang telah difokuskan 

dalam kajiselidik ini iaitu; status sosio-ekonomi, taraf pendidikan, skil dan 

kebolehan serta pengalaman sewaktu mencari dan di alam pekerjaan, dan juga 

cadangan untuk membantu penambahbaikan kualiti graduan dan program 

perancangan keseluruhannya. Penemuan kajian adalah berkaitan dengan 

permasalahan dan peluang yang didapati oleh lulusan. In termasuklah 

permaslahan skil komunikasi, keyakinan diri, penggunaan Bahasa Inggeris dan 

cabaran yang dihadapi di tempat pekerjaan. Cadangan-cadangan yang 

diutarakan di dalam kajian ini adalah berbentuk startegi, polisi dan program yang 

boleh dijalankan oleh pihak universiti secara amnya dan jabatan perancangan 

secara khususnya. 

x 



ANALISIS KEPERLUAN LULUSAN SIJIL, DIPLOMA DAN SARJANA 

MUDA PERANCANGAN BANDAR DAN WILAYAH UiTM 

1.0 PENGENALAN 

Graduan merupakan produk institusi pengajian dan juga asset yang berharga sebagai 

kayu pengukur kualiti pendidikan dan latihan yang diterima sepanjang pengajian mereka 

di universiti. Kajian ini merupakan kajian ulung Jabatan Perancang Bandar dan Wilayah. 

Teras utama kajian adalah untuk menilai "kualiti" program perancangan berdasarkan 

maklumbalas pengalaman graduan dalam mencari pekerjaan, kemampuan dan 

kesesuaian kelulusan graduan dengan realiti pasaran pekerjaan. 

Program Perancangan Bandar dan Wilayah adalah yang terawal dijalankan oleh UiTM. 

Program dimulakan pada bulan Julai 1969 dengan 16 orang pelajar Diploma 

Perancangan Bandar dan Kampung (Town and Country planning.). Manakala pada 1975 

Program Diploma Lanjutan Perancangan Bandar dan Wilayah pula dimulakan. 

Walaubagaimanapun, mulai bulan Jun 2000 program tiga tahun Sarjana Muda 

Perancangan Bandar dan Wilayah (Program Luar Kampus) dan program empat tahun 

Sarjana Muda Perancangan Bandar dan Wilayah dari kemasukan pelajar Sijil Tinggi 

Persekolahan Malaysia dan matrikulasi diperkenalkan. 

Tanpa dinafikan secara amnya, cabaran utama bagi para lulusan adalah sewaktu 

mencari pekerjaan dan kesesuaian pekerjaan dengan kelulusan. Walaubagaimanapun, 

krisis ekonomi, globalisasi dan isu-isu semasa mempengaruhi peluang pekerjaan dan 

tren masa hadapan profesyen Perancangan Bandar dan Wilayah. Pendidikan 

Perancangan Bandar dan Wilayah memerlukan pendekatan yang sensitif terhadap 

kehendak pentadbiran pengurusan perancangan. Perubahan kaedah terutama dalam era 

globalisasi dan terbukanya ruang pasaran pekerjaan tentunya memberi kesan kepada 

lulusan perancangan. 
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