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PENCAPAIAN KUALMI PERPUSTAKAAN TUN DR ISMAIL 2011

Pliagai percapaion Wlak berjaya dinanglud oleb Perpustabass Tum Da lomail (PTDI) Ai sepanjang tabom 2071,
arduranys ialal Argral Enas demgan 3 Bintang dalam Korvensgin [CC Kebangaaan 2011 di Surmiay Rusort,
Hotel % Spa anuran Porladaman Produliiviti Malaysia (MPC) bag: projel ‘Secunity Tool Book Holder', dan fuga (
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Bokwaliti (QE-SS) pada 18 Ogor 20‘1’7

Lagi berita menani di dalam.,

Prof Madya br Hj Omar b. Samat ~ hidn Norme £ Saleh -

Puan Q&Mus v
PENASIHAT

Puan Maznah A. Hamid M%ﬂw -

n. ul Razak b. Ab
PENGARANG En. Jafri Jawahi
Clﬁ QsméllhanihAbdullah ek REKALETAK /KONSEP .
Cik Nurul Farihah Sarmin Panu _ 4 _
cik Mawar Noor Abdullah En Mohd Danial Bin baud . A s
En Idris Muhamad EDARAN ot 8 :
Cik Nor Azelea Mohd Azahar En Rzl Aruar Abd Raten ..

Puan Fauziah binti Tulip



KATA ALUAN DARI REKTOR UiTM JOHOR

Assalamualaikum dan ST Malaysia,

Alhamdulillah, bersyukur ke hadrat Allah yang Maha Agung kerana dengan izin dan rahmatNya, Buletin Wahana
Lestari Perpustakaan Tun Dr Ismail (PTDI} Bil.5/2011 dapat diterbitkan dengan jayanya. Ucapan terima kasih juga
kepada Sidang Redaksi yang telah memberi kesempatan kepada saya untuk merakamkan sepatah dua kata dalam
ruangan buletin ini.

Pertama sekali, saya ingin mengucapkan syabas dan tahniah kepada Sidang Redaksi Buletin Wahana Lestari
Perpustakaan Tun Dr Ismail (PTDI) Bil.5/ 2011 atas usaha merealisasikan penerbitan tahunan jabatan pada kali ini.

Penerbitan Buletin Wahana Lestari PTDI ini merupakan satu medium yang baik dalam menyalurkan makiumat dan
aktiviti tahunan kakitangan PTDI. Secara tidak langsung, la menjadi s atu wadah perkongsian iimu yang boleh memberi
manfaat kepada semua pembaca.

Sehingga kini, dalam kontek UiTM Cawangan Johor, PTDI dilihat sebagai contoh dalam menyediakan perkhidmatan
dan kemudahan yang berkualiti kepada pengguna dalam menyokong matlamat kampus untuk melahirkan graduan-
graduan yang beriimu dan berdaya saing. Pelbagai pengiktirafan dan penganugerahan yang dirangkul di sepanjang
tahun atas kesungguhan ini diharap dapat menyuntik semangat warga PTDI bagi meneruskan usaha untuk berbakti
kepada bangsa, agama dan negara.

Semoga PTDI akan terus cemerlang dan terbilang.

DARI MEJA TIMBALAN KETUA PUSTAKAWAN KANAN

Assalamualaikum dan Salam 1 Malaysia,

Jutaan kesyukuran dipanjatkan kehadrat Allah SWT atas limpah dan kurniaNya dapat kita bersamafagi dalam penerbitan Buletin
Wahana Lestari PTDI Bil. 5/2012 pada kali ini. Sekalung tahniah dan serangkai syabas diucapkan kepada Sidang Redaksi yang
telah menyumbang tenaga dan masa dalam menyiapkan keluaran pada kali ini.

Pelbagai aktiviti bertempat di dalam dan luar UiTM Johor telah berjaya dilaksanakan dengan jayanya pada tahun ini atas kerjasama
semua warga PTDI dan jabatanjabatan yang berkaitan. Antaranya ialah program khidmat masyarakat di Pasir Gudang, dan sesi
perkongsian ilmu Amalan Persekitaran Berkualiti (QE-55) antara jabatan dalam mahupun luar UiTM Johor. Aktiviti kebajikan juga
turut tidak dilupakan seperti sambutan hari keluarga, sambutan ulangtahun kelahiran dan program ziarah warga PTDI yang
terlibat dalam bencana banijir.

Kerjasama seluruh warga serta sokongan pihak pengurusan merupakan teras kejayaan pencapaian PTDI sehingga kini, dan kami
muatkannya dalam warkah Buletin Wahana Lestari Bil 5/2012 ini untuk tatapan dan manfaat semua.

Sekian, terima kasih.




ABSTRAK

Projek ini adalah untuk mempercepatkan  proses buku
di  Perpustakaan.
dikenal pasti melalui pencapaian Laporan  Objektif

Kualiti  Perpustakaawn.  Kelewatanw  proses  buku

mengakibatkan bahan rujukan terkini lLambat sawpat

ke rak wntuk dipinjam oleh pengguna  perpustakaan

seteruswya kesan kepada proses pembelajaran mereRa.

Projek ini telah dapat menyjokong Misi, Objektif Kualiti

dawn Plagam Pelanggan Perpustaraan (PULTM)  dalam
memberikan perRhidmatan  terbatk,  weningkatkan
Rualiti, produktiviti kerja serta KPI  kakitangawn.
cadangawn penyelesaian bagi wmasalah  adalah dengan
menambah baik  troll yang sedia  ada.  novasi ind
dinamakan Transformer trolley. Reka  bentuk troli

yang Lebih Recil, memudankan proses pengendalion dan
fungsi boleh Lipatnya menjimatkan ruang penempatan
troli. Masa menunggu bahan untuk, diproses juga dapat

dijimatkan. Faedah projek ini adalah buku stap diproses

dalawm. tempoh 10 hari daripada tarikh bahawn diterima,

penjimatan ruang kerja yang kini lebih selesa/selamat,
dan pencapaian objeRtif Perpustakann.

. OBJEKTIF PROJEK.
Mewmastikan £0% bahan yang diterima siap “release for
cireulation”.

PENJIMATAN KOS

Kumpulan AKAR telah dapat menjimatkan wang ULTM
dan Rergjaan.  sebanyak RM 5928  setahun  dan
RM 59,280 dalam tempoh sepuleh tahun.

Masalah kelewatan proses  buku |

KUMPULAN INOVATIF KREATIF DAN

INOVASI KUMPULAN AKAR 2011
FASILITATOR Puan Maznah bintl A. Hawmid
KETUA KUMPULAN Cik Mawar Noor binti Abdullah
AL KUMPULAN Puan Hagatf, bintl Dawd
Puan Mastiah bintl tbrahim

En. Nurul Amin bin Norudin

Ewn. Mohamad Sukor bin Mesiran

En. Mohd Shafig bin Mohd Danil

Ewn. Mohd Farizal bin Aziz

Ewn. Haraney bin Hamzah

En. Sulaitman bin Ab. Mutaltb

En. Rozl Anuar bin Abd. Rahim

Buka lipatan trokl

KONVENSYEN KIK UiTM KALI KE 16 DI NEW YORK HOTEL,
JOHOR BAHRU PADA 1-4 DISEMBER 2011

——

ANUGERAH EMAS 3 BINTANG
MIN! KONVENSY EN KIK UiTM JOHOR PADA 18-19 JULAI 2011

2. ANUGERAH INOVASI TEKNIKAL



ARtLVLEL PTDI
>rogram Mengubah Destini Anak Bangsa

>rogram limu Mengubah Destind (IMD) an:jumm. Perpustakann Tun Abdul Razak (PTAR), UTM Shah Alam dan
>erpustakaan Tun Br. lswmail (PTDU), WUITM Johor dengan kerjasama Fakultl Pengurusan Maklumat ULTM,
zahagian Teknologl PendidikRan Negeri Johor, dan Kewmenterian Pendidikan Malaysia adalah werupakan satu
aRtivit dalam menggerakkan Program Mengubah Destini Anak Bangsa ULTM. Program Uil juga merupakan sir
2edun selepas kerjasama PTAR dengan Perpustaikaosn ULTM Pahang bersama dengan wasyarakat Felda Negeri
Pahang yang telah dilaksanakan pada 2010.

>elbagai program telah diadakan sepanjang Mace 2011 wellbatkan pelajar Sek. Mewn. Keb. Pasiy Gudang, guru-guru
wedia daerah Pasir qudang, dan komunitl daerah Pasir quoang. Kemuneak program ini dirasmikan oleh Yg

Berbahagia Dato' Seri Mohamed Khaled Nordin, Menteri Pengajian Tinggi Malaysia pada 3 April 2011 di Sek. Men.
<eb. Pasir quoang. Turut hadir pada hari tersebut ialah Dato' Prof. tv. Dr.Sahol Hamiod Abu Bakar, Naib Canselor

ALTM Malaysia dan Prof Madya Hj Omar Samat, Rektor UITM Johor.

Aantara program Yyawng dilaksanakawn ialah Bengkel Pusat Sumber Sekolah-sekolah Menengah Daerah Pasiy
qudang, Library Makeover, Pertandingan Pusat Sumber Terbaik Daerah Pasiv Gudang dan  aktiviti-aktivi
yalakan wmembaca bersama para pelajar sekolah.
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Program Ziarah Mangsa Bawjir di Segamat

- Februarl 2012 wmenyaksikan bulan bencana alavm di Segawmat di mana banjir besar telah melanda dan telah
mengakibatkan kerugian besar kepada keluarga yang tinggal di kawasan-kawasan tertentu seperti di Kampung
Jawa, Taman Pelangi, dan beberapa Rawasan lagi. Turut terlibat dalam bencana alam ini adalah rumah beberapa
-orang RaRitangan Perpustakaan Tuwn Dr Ismail (PTDI). Justeru, Kelab PTDI diketual Puan Maznah A. Hamid,
bersama-sama semua staf PTDL, telah wengadakan lawatan dan wmenghulurkan sedikit sumbangan serta
bantuan tenaga bagi weringankan beban mangsa banjir ini. Sumbangan bekalan makan adalah derma tkhlas
dari staf PTDI daw telah disampaikan oleh Puan Maznah, Timbalan Ketua Pustakawan Kanawn kepada tuan

rumah yang berkenaan.

Rowmbongan dari rumah ke vrumah telah diadakan pada g Februari 2012 wenaikl kereta wasing -masing.
Selain wmengadakan kunjungan ziarah mangsa banjir, program ini juga bertujuan untuk mengeratkan lagi
silaturahim antara Reluarga Rakitangan PTDI. Keseluruhannya, program ziarah mangsa bawnjir ini telah be(j%a
wmencapal objektif yang digariskan dengan jayanya. Kunjungan separuh hari ini berakhir jam &.00 petang.




Bengkel Pusat Sumber Sekolah-sekolah Menengah daerah Pasir Gudang

Program BengRel Pusat Sumber Sekolah-sekolah Menengah Daerah Pasir Gudang ini telah dindakawn pada £
hingga 10 Mac 2011 di Bahagion Teknologi Pendidikan Negeri Johor. Perasmian bengkel yang melibatkan 40
orang peserta dari kalangan Guru Media Sekolah Menengah Daerah Pasir Guaang ind telah disempurnakan oleh
Prof. Madga Dr. Hj omar bin Samat, Rektor UTM  cawangawn Johor, disaksikan oleh Puawn Faridah Talib,
Pemangku Ketua Pustakawan Perpustakaan UTM dan Tuan Hj Ishak Makhbob, Ketua Penolong Pengarah
Bahaglan Teknologt Pendidikan Negert Johor.

Pelbagai taklimat dawn sesi perkongsian ibmu telah diadakan dalam wemberi panduan dan tunjuk ajar kepada
guru-gurn media yang terlibat untuk menguruskan Pusat Sumber Sekolah dengan baik dan bersistematik.
Antara penceramah berpengalaman Yang memberi taklimat dalam bengkel ini talah Datin Che Normadiah Hj Che
Abbas, Ketua Unit Periubungan Awam Bahagian Teknologi Pendidikan, Kementerian Pelajaran Malaysia, Puan
Asmah Maarof, Timbalan Ketua Pustakawan PTAR ULTM Malaysia, Pw. Haslina bt johar, Nazir seRolah,
En. Abdul Razak Abu, Pensyarah Fakulti Pengurusan Maklumat ULTMY), dan Cik Mawar Noor Abdullah,
Pustakawan ULTM).
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SAMBUTAN HARI RAYA AIPILFITRI

| Sambutan Harl Raya Aldilfitrl Peringkat Bahagian Perpustakaan Tun By (smail (PTDI) telah dindakan 27
septemher 2012, di Bilik Serbaguna ILRAM bersebelahan bilik Mesyuarat PTDI pada jam £.00 malam. Majlis
tersebut dianjurkan sepenuhnya oleh Kelab PTDI di bawah pimpinan Bn. Mohamad Shukor Mesiran, Pembantu
Perpustakaan Kanan daw dirasmikan oleh Puan Mazwnah A. Hamid, Timbalan Ketua Pustakawan Kanan. Selain
; menyambut Atdilfitrt, majlis ini diadakan untuk mengeratkan silaturahim antara keluarga kakitangan PTDI.
Jamuan yang dihadiri oleh seluruh keluarga kakitangan PTDI disajikan dengan pelbagal juadah hari raya
termasuk sate, lontong, rendang, nasi himpit, Retupat dan banyak Lagi.

Atureara majlis bermula dengawn bacaawn doa dawn selawat ke atas junjungan besar Nabl Muhawmad, marhaban dan
Remudian dikiburkan dengan lagu-lagu hari raya. Turut diraikan kakitangan yang menyambut hari
ulangtahun kelahiran pada 3 bulan semasa (Julai-Septeniber). Majlis jamuan tersebut diserikan dengan keletah
anak-anak kakitangan serta sest bermaafan di antara Rakitangan PTDI. Jamuan tersebut berakhir pada jam
10.00 malam.




HARI KELUARGA PTDI

TEMPAT: HUTAN LIPUR SUNGAI BANTANG, BEKOK
TARIKH : 14 Me1 2012

1, AKTIVITI SUKANEKA KANAK-KANAK.

2. PERSIAPAN SUKANEKA.

3. AKTIVITI SANTAI BERSAMA KELUARGA. e

4, SUKANEKA ISI AIR DALAM BOTOL., .:'Qﬁff“ﬁi'~

5. PERSIAPAN KHEMAH DAN BBQ. SN L S
6
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LAWATAN PENANDA ARAS QE-5§ KE INSTITUT LATIH% PERI;WUSTRIAN
PEDAS

. BERGAMBAR BERAMAI-RAMAI TANDA KENANG-KENANGAN:

o !.“.\ %

TARIKH: 14 JuLA1 2011 N ef-yrgiﬁi'”

. KENANGAN BERSAMA JAWATANKU
. PENASIHAT QE PTDI, PN. MAZNA
. PESERTA LAWATAN DARIPADA PTDI
. PENYAMPAIAN CENDERAHATI.

. SESI LAWATAN KE ZON-ZON DI ILP PED
., PESERTA LAWATAN MENDENGAR PENERANGA
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AUDIT MPC DAN AUDIT DALAM

En. Mohd Zul Ezwan Muhamad, Auditor dari MPC telah menjalankan audit di PTDI pada I8 Ogos 201 dan PTDI telah berjaya

melaksanakan amalanl]E dengan EEMERMNE dan disyurkan untuk pembaharuan pensijilan.

Audit Dalam e-58 telah dua[ankan padanleh Ustazan Noorizan Othman dan Pn. Nor Azrin Zainudin |2 Ogos 201l
= INOVASI

AKTIVITI
Bengke! Dokumentasi Amalan Persekitaran Berkualiti UITM Johor (21 - 22 April 2011)

r
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Projek KIK 2011: Transformer trolley

Taman ILMU

Poket peralatan jilid

Paper light switch cover

Borang soal selidik lawatan

Borang tempahan Taman limu

Medical kit
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PERBADANAN PRODUKTIVITI MALAYSI1A

Akt e s o b s

FPERFUSTAKAAN TUN DR ISMAIL
UM CAWANGAN JONOR
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KOMVENSYEN
PERSERITARAN BERKUALITI {43}
PERINGIAT WILATAH
WLATAN SELATAN 3013
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I0. Lawatan ziarah staf PTDI ke rumah Puan Hayati Dat
pembedahan pada April 2011,

II. Menerima kunjungan penanda aras projek KIK dari f
2. Staf PTDI sebagai penyambut tetamu KARISMA LiTM
13. Gotong-royong Taman ILMU 2011

14. Sesi pelepasan ikan-ikan di kolam Taman limu PTDI
15. Puan Maznah memberi taklimat penyediaan dokume
6. Kumpulan KIK Akar mendapat emas di ICC Kebangs:

I. Puan Maznah, selaku Penasihat Amalan QE-56S UiTMJ merasmikan Bengkel Auditor Baru Amalan 0E-5S UiTM..
2. Sesi Lawatan Pemantauan oleh wakil Unit Jilid PTAR UiTM Shah Alam ke Unit Jilid PTDI.

3. Cik Mawar dan Puan Norme bersama pelajar praktikal di pameran Hari Inavasi UiTM Johor.

4 Membuat pemilihan buku sempena Pesta Buku Antarabangsa Kuala Lumpur 2011,

3. Meraikan Majlis Perpisahan Pelajar Praktikal Julai 2011.

B. Sesi Tazkirah Sempena Minggu Solat di Taman limu PTDI disampaikan oleh Ustaz Kamarudin.

1. Lawatan Penanda Arasan Amalan 0E-58 dari Fakulti Pendidikan UTM Skudai.

8. Pn Maznah memotong kek bagi menyambut ulang tahun kelahiran staf PTDI

8. Bergambar sempena meraikan Hari Raya Aidilfitri 2011

—



|(i selepas beliau menjalani \ R

derpustakaan UiTM Terengganu

3
}31]1!.

oleh Puan Maznah
1| Amalan (E-58 kepada warga LUiTM Johor.
ign 201l di Sunway Pyramid




BENGKEL PEMANTAPAN KEMAHIRAN MAKLUMAT
Disediakan oleh : ldris Muhawmad

fleictronik tidak boleh
kerja yang Lebih

Dunia pembelajaran wmodds
dipertikaikan Llagi. Perisish
bersistematik dawn professio

Berdasarkan kelebihan periSiin
telah dilaksanakan dengan |
Tun Abdul Razak 1. Pencey
Hashim dan En Sharol Niz

divencanakan dan
\asama Perpustakaan
P Azura Mohamad

Bengkel ni he:jaUa END pam 'p mengg) s talian seperti ERPS,
FCORP dan sebagainya d Lebuh berk s e , tkan, assignment dan
sebagainya. Disawmping it ReL Lni tubu@ L tentang pengounaan
perisian End Note dalam ] langsung para peserta
bengkel dapat memaksima

Lawatan Penandaarasan Re Perpustakaan UTEM dan PPAS
Disedinkawn oleh : ldris Muhamwmad

Bohagian Perpustakaan Tuw Dr. lsmail, WTM Kawpus Johor Bahru telah wengadakan Lawatan Penandaarasan ke
Perpustakaan Universiti Ternikal Melaka (UTEM) dan Perbadanan Perpustakaon Awam Selangor (PPAS) pada 29 hingga 20
Mei 2012 yang Lalu dawn seramal 9 orang staf perpustakaan terlibat dengan lawatan ini.

Lawatan ini bertujuan untuk berkongst idea dan ibmu tentang dunin kepustakawanan, disamping memberi pendedahan kepada
semua staf tentang perkara baru dan Remudahan terkini yang mungkin boleh diaplikasikan di perpustaieaan baru kamdi di
ULTM Pasir Gudang yang dijangkra siap pada tahun 2014,

A sesebuah

Matlamat mmi winkuR
akademik latin.

PerpustaRaan T!
Y ﬂwa mﬁwgfﬁi

mcnUert _ do ery 3 Ag dan

jar tel

Selesal a 1plok( {5 g ‘ ambiL
“Jown. e L Pecerta o L £ m sz,L
dari ghb 71 L j ! ini ¥ 2
kakita

Pada 11h 7l vl _ Y pU
9.00 pagL enjayaran ‘v " jabankhn di sekitl (S ARG MBIAG S papukon. dianggotai
oleh = orn AR Sl - [ ' .

o Ke Library!® metabuhhaw tirai dewgaw MJ 3 pemtu‘p “An Evevu,n.g wf’.th PTDI" turut diseriRan tengan Anugerah
Peminjam TerbanyakR 2012 (Kategort Lelaki & Perempuan) serta penghargaan untuk Pengunjung Bertuah Yang Ke-200,000,
masing-masing menerima  baucer buku, hawmper § sijil penghargaan. Manakala setiap pemenang dari “‘Sudoku@PTDI”,
Pertandingan Teka Silangkata dan. “infoHunt” telah menerina hadiah tevmpat Re-3 berupa baucer buku bernilai RM 50, tempat |
ke-2 menterima baucer buku bermilal RM 100, manakala johaw setiop pertandingan wmenerima baucer buku bermilai RM 1
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v sifat takut dan pare

PUSTAKAWAN

MNMEMABUDAYAKAN ILMU AMALAN KAMI

KRrRISIS: TEI-(.A:NAN ATAWU 'PEL.HANG

OLEM: Acnadhhain I|.__. L \_,

Krisis bukanlah werupakan  sesuatu
seseorang wmanusia wormal. Manusia
lari dari berhadapan dengan krisis yang
tidak divrus dengan baik wmungkin boleh

yang asing bagi
normal tidak boleh
mana seRiranya
mengakibatkan

kita hilang punca, hilang kawalan dan seterusnya
mengoanggu sistem kehidupan rutin kebiasaawn.
Menganggap Rrisis yang datang sebagai satw  wasalah

yang tiada pengakhiran wmembawa kepada wasalah  wmental
daw Lebih teruk lagi ada  yang cenderung untuR  mencederakan
dirt sendiri. Mengambil Rira hal ini  wujudlah pelbagat teori dan
penulisan ilmiah, malah diwujudkan juga jawataw profesional
seperti perundbing, kaunselor, doktor psikologl dawn sebagainya
untuk bagi membantu kita semua dalam wmengendaliRan Rrisis

bertajuk Me,lne: How to Master The Business
of Being You telah berkongsi kaedah untuk
berhadapan dengan wasalah krisis ini dengan
mengaplikasikan  teori  bisnes  dalam
kehidupan. Salah satunya adalah
wmeninggalkan zow Rrisis dengan mengenal
pasti punca masalah dan mengubah kebiasaan
dapat wembuka jalan penyelesaian kepada
sesuatu masalah.

Mengubah persepsi krisis kepada suatu yang
memberi  peluang adalah lebih baik dari
menjadikan ia satu tekanan yang boleh
merosakkan kehidupan. cabaran hidup kita
adalah berlainan antara satu sama laiwn.
Sememangnya Rrisis merupakan ujian dan
hukum hidup yang wana semua orang tidak
akan terlepas darl wmengalaminya. Kita boleh
menghadapinga kerana kita tidak akan diuji
wmelainkan dengan Remampuan dan daya kita
sendiri.

Tiada apa yang keral dalam sistem Rehidupan
ini, Szmua hcwda berubah: tubuh badaw kita,

dengan. bijak. naik rasaa_»h«. ler.tab kepada diri
angkat ang b Peru ahaw adalah
9 5 DA, W mta bersedia
Punca krisis dalamawn peribadi bukan hanya kepada  perkara
W 3 i bahawa
negatif. Perubahan yang positif juga m.mgumban.gh,aw kepada i G mah s
krisis. Buku yang ditulis oleh SaLLH—AM Lipson (1999) bcrtaJuh, <

The Little Book of Crisis: How
penulisan  yang wmudah dan ri

to Cope with Change merupakan
_ memahami

Buku 5awg bersaiz

lain. sSeorang yang hﬂm
npabr,l.a dilanda Eﬁiﬁﬁ; walah M berh

“ berant.
Penulis bukw Mr

dengan setinp kvisis yYang dinadapt: Beliaw
setiap krisis yang datang tdak alan kekal

Percaya atau tidak, krisis sebenarnya telah memberi Rita peluang
untuk menambahbaik kRehidupan dawn bertindak lebih matang. Kita
tidak banyak belajar jika sentinsa berada dalam keadaan yang

selesa berbanding masa yang sukar. Krisis adalah satu tekanan
atau peluang? jawapannya ada dalaw diri Rita. petik kesukaran
membawa impak kehidupan yang besar dalam diri seseorang.
Pengalaman  Reluar  dari  himpitan krisis wematangkan
Rehidupan. Scott W. ventrella (2007) dalam bukunya

Dalam Islam, seseorang yang tidak dapat
mengawal  emosi dan berputus asa perlu
wmuhasabah diri dan wmendekatkaw diri dengan
Yang Maha Pencipta bagi meningkatkan
Reyakrinan dawn mewujudiRan rasa
kebergantungan antara hamba dan tuhan.

Tiada yang Lebih hebat dari Yang Maha
Penyayang 5;:»9 sentinsa Rasth Repada
hambnﬂga Krisis yang dihadapi merupakan
satu ujian bagi mengukur tahap mana
Reupayaawn iman dalam diri individu

‘hambaNya dalam mengawal Rehidupan

berlandaskawn batas-batas yang disyariatkan.
Berhadapan dengawn Rrisis membawa hamba
yang beriman kembali bersujud kepada Allah.
Dawn bagi yang tidak bijak menyusun Lawgkgh
maka mereka tergolong dalam goLowgan. ‘

rugt.

R.Iol_iuhﬂm
Lipson, 5. (1999). The Little booke of crisis: how to cope with change. &
Frances Lincoln Limited.

ventrella, S. w. (2007).Me, Ine.: how to master the businecs of belng you.
Mew Jersey: Johm Wiley § Sons, lne.



Dalam kehidupan, kita perlu  wmembuat keputusawn dan
Vif . kReputusan ini dibuat setiap saat. Masakan tidak, sejak
KEMA HIMN MEMEHAT K.E'PDLTDL.S AN, Rita banguwn tidur hmgg‘a tidur semula pelbagat tuu.daieafw
e i Abdulla serta  keputusaw telah kita laksanakan. Contohnya baju

a ya dipakat, lLauk apa ya akan Rita wakawn,

‘!.L_..,!"'.S_!"""‘ com 2y Therk Paris: Ii?.;pugu:fw 51;»\,9 olibua'r i»?.f. wgmewcwtule,aw segala
tindakan dan wembantu wmenyelesaikan  wmasalah
seharian. Keputusan yang diambil memberikan impak
| sama ada yang positif mahupun yang negatif dalam
hidup seseorang individu. Malah sesuatu  Reputusan itu
mampu  wmengubah wasib serta masa depawn seseorang,
sesebuah institust wmahupun wmengubah wastb wnegara.
Maka disini timbullah kepentingan untuk memiliki
Remahiran wembuat Reputusan yawng tepat dawn betul.
Awntara faktor-faktor yang wempengaruhi seseorang
dalam  wembuat Reputusan ialah kehendak, kepercayaan,
pengalaman, ilmu pengetahuan dan kadang-kadang
dipengaruhi oleh gerak hati. Dengan itu  beberapa garis
panduan boleh ditkuti bagi memastikan kejayaan dalam
THE {HABITS OF set’m'p h.C‘PutL-LSﬂH- yang dibuat. Ini termasuklah
HIGHLY pentingnya kita wempunyai sikap yang betul apabila
AUV CIRAYN berdepan  dengan  sesuatw keadaawn, bijak  untuk
MYOUN N  mengambil peluang, belajar dawn terus belajar, fokus serta
menggunakan sedikit daripada imaginast.Namuw, harus

SRR

criends & mc um

THE FREST—AND STILL THE REST—
BOCK OF 175 KIND-—THE &% BOOK TOU MEEDY

Powerful Lessons

'"m d;hmhuhhmw in Personal Chang Rita ketahui bahawa apabila kita membuat keputusan
CARNEGIE “Steohen R.Covey Stephen R. Cwey bagi WLCWUEL&SHLRR‘W' SCSL{ﬂtI:{ masa}Lah, kita ahav\:
berhadapawn dengan risiko, ketidakpastian serta pelbagai

“Bverything is something you decide to do, and Remungkinan. Oleh sebab itw, sikap yawng positif perlu
there is wothing you have to do.” dalam.  wenghasilkan ketidakpastian. yang  positif.

“Pads Walthey = sSikap positif yang diperlukan ialah  wenerima

maklumat/perubahan  semasa, pengalaman daripada perkara yang lepas dawn sentiasa menjangkakan
sesuatu yang positif  pada masa akandatang. Seseorang individu perlu tahu apa yang mereka mahu,
perlu, pereaya dawn yakin dengan kebolehan divi sendivi. ini bagi membolenkan sesuatu Reputusan yang
dibuat adalah tepat mengikut Readaan  semasa Bagi membantu  proses ini, Rita memerlukan banyak
sumber maklumat yang boleh dijadikan sebagal panduan. Namun perlu ditngatkan bahawa jika terlalu
banyak maklumat yang kita peroleh  dalam satu masa, kemungkinan untuk Rita kReliru seterusnya
membuat Reputusan yang  tidak tepat  akan berlaku. Oleh itu kita perlu memilih serta memastikan
makluwmat yang diterima adalah tepat, terkini, dan padat. Oleh sebab bukan mudah untuk wmembuat
Reputusan dengan ketidakpastian, maka kemahiran  membuat  keputusan, dapat dibantu oleh ilmu
pengetahuan, pengalaman, pemahaman  dan pembacaan. Pelbagat buku-buku motivasi yang boleh kita
Jadikawn paduan dalam pembangunan kendiri dan mewujudkan keberanian dalam membuat Reputusan.
Antara buku kRegemaran saya termasuklah buku yang ditulis oleh Stephen R. Covey Laitu “# habits of
highly effective people: powerful Lessons in personel change”. Buku ini ditulis dalam bahasa yang mudgh
difahami dan awdaianda  Llebih selesa  membaca buku berbahasa Melayu, buku iniivaa@lah
diterjemahkan.
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Keberkesanan pencarian maklumat di Ralangan pelajar V H O,
Oleh: Nurul Farihah Sarmin ' p O SEARCH
) O ‘

Bermulanya sewester barw, waka . sest kuliah pun bermula, Para Pem&gﬂmhjuga mula menberikan tugasan kepada pelajar. Setiap
semester saya didatangi oleh pelajar-pelajar yang wmempunyai masalah berkaitan pencarian maklumat. Ada diantara mereka adalah
dikalangan pelajar tahun akhiv yang akan wenamatkan pengajian. Sebagai seorang pustaRawan ryjukan, setiap soalan yang
ditanyakan oleh pelanggan perlu dijawap dengan sebaiknya. Soalan yang kerap ditanyakan adalah berkenaan dengan bahan rujukan
seperti online database, jurnal, citation dawn bibliografl dawn soalan-soalaw berkaitan tugasan wereRa.

Tevdapat beberapa faktor ketidakkeberkesanan pencarian bahan dan wmaklumat yang dikenalpasti sewaktu membuat pencarianbahan
dan maklumat. kebiasaanya apabila pelajar wmendapat tugasaw daripada pensyarah, medium utama yang digunakan adalah pencarian
menggunakan search engine yahoo dawn google. Bagi mereka medium ini lebih mudah dan cepat. walawbagimanapun, pengounann
search engine ini Lebih wendatangkan kesukaran kepada wereka kevana jumlah dapatan carian kata kunci yang terlalu banyak
mendatangkan kesukaran kepada wereRa untuk memilih bahawn yang bersesuaian dengan tugasan.

Kurangnya Resedaran tentang penggunaan daw. kewwjudan pangkalan data atas talian dan e-book dikalangan pelajar adalah menjadi
salah satw faktor bagi kurangnya keberkesanan pencarian bahan dan maklumat inl. Bagi meningkatkan Resedaran tentang
penggunaan pangkalaw data atas tolian dan e-book ini, perlunya satu kevjasama di antara perpustakaan dan fakulti. Kerjasama
pensyarah menghantar pelajar-pelajar ke sesi Kelas Kemahiran Maklumat dapat membantu pelajar mendapatian. bahan-bahawn berkualiti
dan tmiah untuk tugasan mereka. Melalul sest Kelas Kemahiran Maklumat ini, pelajar didedahikan dengan penggunaan pangkralan
data atas taliaw dan e-book yang berkesan bagi membantu mendapatkan bahawn dan maklumat yang tepat bagi setiap tugasan yang
diberikan.

Kepesatan teknologi hari ini juga menyjebabran pelajar Lebih tertumpu kepada sumber-sumber elektronik. Tidak hanya tertwmpu kepada

bahan-bahan digital daw elektronik, pendedahan penggunaan bahan-bahan bercetak di perpustakaan juga perlu diberikan kepada pelajar
melalui sesi taklimat dan orientasi perpustakanan. Taklimat dan orientasi perpustakann perlu diberikan kepada pelajar-pelajar barw.
Melalui taklimat dan sesi orientasi ini, pelajar di dedahikan dengawn perseRitaran perpustakaan disamping cara-cara penggunaan
bahan-bahaw dan perhidmatan perpustakaan yang lebin efeitif. Didapati masih ramai pelajar yang tidak tahu bagaimana untuk

mendapatkan penulisan akademik dawn ilmiah yang terdapat di dalam jurnal.

Ringkasnya, walaupun terdapat pelbagai swmber wmaklumat yang boleh digunakan oleh pelajar, kebergantungan terhadap sumber
elektronik dan penggunaan search engine seperti Yahoo dawn google masih Lagi wmendominasi. keadaaw ini tidak seharusnya berlaku, ind
kerana  sumber waklumat bereetak wasin Lagi  relevan digunakan walaupun pengarsesan sumber marluwmat pada hari ini hanya
di hujuw@jﬂri.

Emerald
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PELUPUSAN BAHAN PERPUSTAKAAN

OLEH: llaris

MuhAne o

Kebanyakan perpustakaan akRademik wempunyai sehingga 10,000 waskah ataw lebih bahan rujukan.
Bahan- bahawn tersebut perlu dipilih buang sebelum diserapkan ke dalam kolekst sedia ada kerana sebahagian
daripada kolekst tersebut tidak sesuat lagi digunakan. Setiap pelupusan bahan yang dijalankan adalah untuk
memastiRan RoleRsi perpustakaan sentiasa terkini, wmantap, sempurna dan relevan untuk tujunw ng'ulzaw,
pembelajaran dan penyelidikan.

Koleksi perpustakaan yang wmantap memerlukan koleksingy
Penilainan bahan westilah wmelihat kepadg tah
pelupusan adalah untuk wenyediakan bald ' tibi. memenuhi keperluan pengguna sekaligus
memastikRan koleksi rujukan adalah terking } '
Juga memastikan penggunaan ruang ya

dinilai sekurang- kurangnya dua tahun sekali.

Beberapa Rriterin umum pelupusan bg
ataw polisi sesebuah perpustakaan. A

1. Keadaawn fizikal bahan :
Bahan yang rosak tetapi masih boleh digunakawu@mun.Ros pembatkan adalak Lebih tinggi dari kos gantian.
Kebanyakan muka surat bﬂhMJuga telah hilang atau rosak daw kesinambungan kandungan bahan tersebut
tidak boleh dijadikan bahan

2. Kekerapan penggunaan ?%9
Bahawn perpustakaan ya Jarang atawtidak pem.a plmjam atau

untuk pelupusan.” O u r
2. Naskah lebihan B
Bahan yang telah; ‘mencukupi bLLawgawwga @adtlgr]: tak,aan.

disumbangkan Izgpaola perpustakaawn lain yang memerlukan.

1k uga boleh dipertimbangkan

iReluarkan dari rak dan

l

4. Kandungaw te
Isi Randungan
maklumat dawn
Rarya.

/bahan
/ Raan. Adalealawga
ataw tiada wilal

5. Edisi
Edist lama yang telah digantikan dengan edisi bavu boleh dilupuskan kecuali untuk pemuliharaan bahan.
Bahaw edist terbaru sudah pasti Lebih terkind dan luas skop pengajiannya.

6. Tahuw terbitan .\‘\.\

Bahan perpustakaan yang wmelebihi 20 tahun kecuali bahan yang berunsur klasik, Rarya agung best seller,
novel tersohor dan Rarya yang pernah memenangi anugerah kResusasteraan dunia.

F. Keadaawn fizikal bahan
Bahan yang telah berkulat daw tidak boleh dirawat juga boleh dilupuskan.
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Berkualiti dalam Pekerjaan

ol B

“Berkualiti pada setiap masa, bukan sekall sekala”

Hari ini manusia begitu prihatin: mengenai mutu atau kualiti dalam  semua aspek Rehidupan. Semua orang
mengejar kualiti. Begitulah juga dengan perkhidmatan perpustakaan wegara kita yang berkembang  begitu
pesat dalam pelbagai pengetahuan dan kRemahiran. Semua perRembangan ini wemerlukan perpustakaan
bersedia wmenghadapi dan menyahut cabarawn terutama dalam aspeR memberikan perkhidmatan terbaik kepada
pelanggannya.kualiti boleh ditafsirkan sebagai keadaan yang paling baik, unggul, menepati  kehendak yang
ditetapran, wmemberi Repuasan kRepada semua pihak. Nilal kualiti pula talah kepercayaan, keyakinan dan
norma yang berfungsi sebagai penggerak yang menentukan perlakuan, tindakan dan proses organisasi.
Bagi  wmenjadikan perpustakaan tempat yang berkualiti, setiap staf perlulah dapat wemenuhi keperluan
pelanggan setiap wmasa, wmenghindari dari wmasalah daripada berlaku, wmenggalakkan kerja  berpasukan,
sentiasa peka dengan kehendak pelanggan, sewtiasa murah dengan senyuman, mengamalkan Romunikasi
secarn terbuka dan berhemah serta sewtiasa wemastikan kemajuan diri secarn berterusan dan  menyeluruh.
Dengan ini, sebagai staf perpustakaawn, bagi menjadikan perpustakaan tempat yang berkualiti, semua orang
perlu faham bahawasanya jawatan yang disandang adalah sebagai amanah dan bukannya hak seseorang
individu itu. Kita perlu menjadikan pekerjaan itu sebagai tbadah dawn jalan untuk mendapatkan rezeki yang
halal. Tanamkanlah winat dalam peRerjaan yang dilakukan dan Recenderungan yang Llebih dalam
melaksanakan tugasan. Setiap individu perlu jelas terhadap visi, misi daw objertif organisasi bagi wencapai
kualiti pekerjaan yang tinggi. Cuma, Rita perlu jelas bahawa matlamat terakhir dalm wmenjalankan tugas
talah mendapat keredhaan Allah s.w.t.Bagi orang-orang ingin cemerlang dalam kerjaya dan kehidupan mereka,
berkualiti dalam pekerjaan untuk mencapai keredahaan-Nya dilihat sebagai mustahil tetapi tidak jika kita
sentiasa beringat dalam welakukan apa jua perkara. Sesuatu yang dianggap sukar dawn berat, akan menjadi
semakin ringan apabila kita tahu tujuan dan watlamat yang perlu dicapai. Dengan itu, kejayaan dan
Recemerlangan ada dalam gengaman tangan. Sejarah juga ada wmembuktiran bahawa umat yang tidak
mengendahkan kualiti akan ketinggalan dawn semakin tersisih atau dilupakan.




Majlis Sekalung Budi Sejambak Kasih Prof. Dr. Hj. Muhd Kawmil tbrahim, Mantan Pengarah ULTM Cawangan Johor

Perpustakann Tun Br lsmail (PTDI) telah  wengadakan Majlis  Sekalung Budi Sejambak  Kasih — untuk weratkan jasa
Prof. Dr. Hj. Muhd Kamil biw lbrahim, Mantan Pengarah ULTM Cawangaw Johor daw ister, Puan Rauzah binti  Roslan  yang
dijangka  akan beangkat dan  wenetap  di  Madinah.  Majlis  yang  diadakan pada € Oges 2011 di
Bilik Serbaguna iLRAM UITM Johor itu telah  dihadiri oleh semun Rakitangan PTDI termasuk  Puan Mazuah A, Hamid,
Timbalan Ketua Pustakawan Kanan PTBL Matlamat utawma wajlis perpisahan ini diadakan adalah sebagal  tanda penghargaan
dan terima kasih pihak PTDIdi atas  jasa baik  Prof. Br. Hj. Muhd Kamil yang telah banyak wenyokong  pembangunan
perpustakann UETM Johor ini semasa beliau menjawat jawatan Pengarah Kampus sebelum ini. Beliau juga telah  banyak menmberi
perubahan dalaw aspek Rerohanian kepada warga PTDI Rhususnya, dan UETM Johor umuwmnya, masih sempat  berpesan  Repada
semua warga PTDI agar sentiasa berbuat baik dan beramal dalawm apa jua keadaan. Antarna agenda dalawm majlis perpisahan yang
serba vingkas ini adalah sesi bermanfan dan penyampaian hadiah kenang-kRenangan kepada beliaw daw isteri. Semoga kita dapat
berjumpa lagi di Lain masa. Kami warga PTDI mengueapRan selamat maju jaya kepada Prof. Br. Hj. Muhd Kamil daw isteri.
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KAKITANGAN BARU PTDI

Nor Azelea Binti Mohd Azahar
Pustakawan
Kampus Bandaraya
< (1 November2011)
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Nursyafigah Binti Mohd Ali
Pembantu Perpustakaan
Kampus Bandaraya
(16 Mei2011)

Mohd Azmi Bin Samsuri
Pembantu Perpustakaan
Kampus Segamat
(15 April 2011)
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Pembantu Perpustakaan
Tingkatan Kanan

Tuan Haji Razali Bin Md Sem




	Wahana Lestari 2012 update_Page_01
	Wahana Lestari 2012 update_Page_02
	Wahana Lestari 2012 update_Page_03
	Wahana Lestari 2012 update_Page_04
	Wahana Lestari 2012 update_Page_05
	Wahana Lestari 2012 update_Page_06
	Wahana Lestari 2012 update_Page_07
	Wahana Lestari 2012 update_Page_08
	Wahana Lestari 2012 update_Page_09
	Wahana Lestari 2012 update_Page_10
	Wahana Lestari 2012 update_Page_11
	Wahana Lestari 2012 update_Page_12
	Wahana Lestari 2012 update_Page_13
	Wahana Lestari 2012 update_Page_14
	Wahana Lestari 2012 update_Page_15
	Wahana Lestari 2012 update_Page_16
	Wahana Lestari 2012 update_Page_17
	Wahana Lestari 2012 update_Page_18
	Wahana Lestari 2012 update_Page_19
	Wahana Lestari 2012 update_Page_20

