
DIPLOMA PERGURUSAN BANK 
INSTITUT TEKNOLOGI MARA 

KM 26, JALAN LENDU 
ALOR GAJAH 78000 

MELAKA

LAPORAN RANCANGAN PERNIAGAAN 
ASAS KEUSAHAWANAN ( ETR 300 )

DI ALAMAT :

LOT S05 , MAHKOTA PARADE 
2nd FLOOR, JALAN MERDEKA 

75000 MELAKA

DISEDIAKAN UNTUK :

PUAN ASM AH BTE ZAINUDDIN 
PENSYARAH ETR 300 

INSTITUT TEKNOLOGI MARA 
CAWANGAN MELAKA

DI SEDIAKAN OLEH :

HAMDAN BIN HASSAN 95752664
NURNAJWA BTE ABDULLAH SAN I 95828060
YUSMAN BIN GHAZALI 95413843
NORAZLINDA BTE ABDUL HAMID 95375689
MUHAMAD HAFIZ BIN JANTAN 94526576
MOHD HAIRUL HASMADY BIN MD.NOR 95419157

DIPLOMA PERGURUSAN BANK 5 ( C )  
INSTITUT TEKNOLOGI MARA MELAKA



INSTITUT TEKNOLOGI MARA
CAWANGAN MELAKA

MARA INSTITUTE OF TECHNOLOGY
Tarikh: 2 0 h b - N ovem ber 1997 K n i  2 6 , ja l a n  L e n d u , 78000 Alor Gajah Melaka
Surat Tuan: ' Tel No: 06-565241,565341,565342,565770,565771
Surat Kami- 100-C M (AKA 30/7B) Telefax: 06-563963 06-5591067

KEPADA SESIAPA YANG BERKENAAN

Tuan,

Sukacita dimaklumkan bahawa pelajar yang tersenarai namanya di bawah 
adalah pelajar-pelajar Institut Teknologi MARA, Melaka dan sedang mengikuti 
Kursus Diploma In Banking Studies. Mereka telah ditugaskan untuk membuat 
penyelidikan sebagai salah satu syarat bagi memenuhi keperluan matapelajaran 
mereka.

Bil Nama Pelajar No. ITM

1. Hamdan Hassan 95752664
2. Yusman Ghazali 95413843
3. Muhamad Hafiz Jantan 94526576
4. Mohd Hairul Hasmady Md Nor 95419157
5. Norazlinda Abdul Hamid 95375689
6. Nurnajwa Abdullah Sani 95828060

Sehubungan dengan itu, dapat kiranya pihak tuan membantu mereka dengan 
maklumat-maklumat yang berkaitan untuk menjayakan projek kajian mereka. 
Segala maklumat yang diperolehi akan digunakan semata-mata untuk tujuan 
akademik sahaja.

Sekian, di atas perhatian dan kerjasama daripada pihak tuan kami dahului 
dengan ucapan ribuan terima kasih.

Yang

Sekian.

J. ZAINllDDIN
Ketua Kursus DIB 
ITM Melaka, 
b/p Pengetua
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Surat pengesahan

Kumpulan Projek Dacor Divers Centre
Pusat Jualan dan Latihan Penyelaman
Diploma Pengurusan Bank 05
Institut Teknologi MARA
78000 Lendu
Alor Gajali
Melaka Bandaraya Bersejarah

Puan Asmah Bte Zainuddin
Pensyarah Asas Keusahawanan ( ETR 300 )
Institut Teknologi MARA 
Melaka.

6 March 1998

Puan,

Penyerahan Laporan Rancangan Perniagaan Pusat Jualan dan Latihan 
Penyelaman

Merujuk kepada perkara di atas , pada awal Januari 1998 , kami telah di arahkan oleh 

pihak puan untuk menyediakan satu kertas kerja Rancangan Perniagaan ( RP ) yang 

menjual segala jenis peralatan-peralatan serta menawarkan perkhidmatan latihan bagi 

akti viti-aktiviti sukan menyelam ( Scuba Diving ). Projek ini di cadangkan dan bakal di 

usahakan oleh 4 orang siswa dan 2 orang siswi yang mana di jangka berpusat dan 

beroperasi di Mahkota Parade, Melaka.

2. Penyedian laporan Rancangan Perniagaan ini bagi memenuhi syarat mata pelajaran 

serta bidang kursus kami bagi mendapatkan segulung Diploma. Bersama-sama ini , kami 

sertakan laporan Rancangan Perniagaan kami untuk pernilaian dan semakan pihak puan 

yang memuatkan bahagian-bahagian yang penting yang meliputi aspek pengurusan , 

pentadbiran, operasi, pemasaran serta kewangan.

Akhir kata , segala kerjasama , nasihat serta bimbingan dan tunjuk ajar dari pihak puan di 

dalam menyediakan kertas kerja ini amatlah kami hargai. Semoga Allah s.w.t memberkati 

segala usaba murni ini. INSYALLAH
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Sekian. terima kasib

( Nurnajwa Abdullah Sani)
95828060

( AUsnian Ghazali)
95413843 95375689

94526576
( Mohd Hairul Hasmady Md N or'

95419157
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Pengenalan

Perniagaan yang ingin diceburi adalah berkaitan dengan perusahaan yang 

berbentuk perkhidmatan. Perkhidmatan ini diberi nama Dacor Divers Centre yang bakal 

ditubuhkan pada awal Januari 2002 yang akan berpusat di Lot S05, Mahkota Parade, 2nd 

Floor, Jalan Merdeka, 75000 Melaka

Tujuan kanii menubuhkan perniagaan ini adalah menyedari bahawa terlalu 

kurangnya penlibatan bumiputera di dalam perniagaan yang di anggap mencabar ini. Di 

samping itu juga kami cuba ingin mengalak dan mendekatkan aktiviti penyelaman ini 

kepada penduduk teinpatan khususnya supaya menjadikan sukan menyelam ini 

menyeronokkan dan menyihatkan.

Maka berdasarkan kenyataan itulah kami mengambil langkah 

bijakjnengatur,menyusun dengan penuh keyakinan untuk membuka perniagaan ini.Kami 

juga percaya, sekiranya perniagaan ini di usahakan secara bersungguh-sungguh pastinya 

ia akan mendatangkan hasil yang lumayan dan memberangsangkan.
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