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Seseorang pegawai boleh memberi atau menerima daripada mana-mana orang apa-

AKTA apa jenis keraian jika:
(a) keraian itu tidak dalam apa-apa cara mempengaruhi pelaksanaan tugas-tugasnya
SIRI sebagai seorang pegawai badan berkanun untuk kepentingan orang itu; dan
(b) pemberian atau penerimaan keraian itu tidak dalam apa-apa cara menjadi tidak
II 2024 selaras dengan peraturan 3.

TINDAKAN

Walaupun dibenarkan menerima keraian, staf hendaklah memberi perhatian serius
terhadap perkara berikut:
(i) dengan menerima keraian tidak menjejaskan kuasa dan tanggungjawabnya
sebagai staf universiti untuk kepentingan pihak yang memberi keraian;
(ii) sensitiviti Jabatan di mana staf bertugas dan sensitiviti masyarakat terhadap
tanggungjawab staf itu dan imej universiti; dan
(iii) kekerapan staf menerima keraian.

Nota: Keraian bermaksud jamuan untuk menghormati atau mengalu-alukan tetamu.
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