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CAREER AND INDUSTRIAL RELATION EXPO 

«* Walk - in Interview 

^Career Expo 

«s» ProSPEk 

Date 
Time 
Venue 

: 6-10 March 2007 1 
: 9.00 am - 5.00 pm 
: Dewan Sri Budiman 
& Annex, UiTM 

Career,Counselling And Alumni Centre 
Student Affairs Division 
UniversitiTeknologi MARA 
03-5544 2387 / 2386 / 3498 / 3212 / 3213 / 3488 / 3496 
E-mail: cairec@salam.uitm.edu.my / jobshop@salam.uitm.edu.my 
Website: www.jobshop.uitm.edu.my 
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What DIFFERENTIATES a 
LEADER from the rest? 
• DRIVE • RESILIENCE • ENTHUSIASM 

• DETERMINATION • TALENT 

Ar M I S C B * T I I C H J * e moke it our business, to recognise 

potential and capable individuals who are our future leaden* 

We are on the lookout for new talents who ore Energetic, 

C r e a t e and Dynamic, those who hove what it takes to grow 

with us. We are presenting yaw with an opportunity to be a part 

of the wmfiing team 

MANAGEMENT TRAINEE 
The Person : 
* Fresh graduates with on Honours degree (Minimum CGPA of 3.00) m the following disciplines: 

>s Nova I Architecture 
rf Engineering - Marine, Mechanical, Electrical, Electrical and Instrumentation Structural and Civil 
* Business Administration / Social Science / Psychology 
^ .Accounting / Finance 
1/ Transport & Logistics / Maritime Management 
v Law / Legal Studies 
* Economics 

Special Requirements : 
* Demonstrates positive mindset and attitude. 
* Has effective leadership quakes and is seen as a role model. 
* Result-oriented With good interpersonal and communication skills, 
* Active involvement m extra-curricular activities in university or school. 

* Proficient in Bohasa Malaysia and English (both spoken A written). 

The Program : 
* The mam focus is to prepare the candidates for the working environment by emphasizing on 

Leadership Qualities, Capability Development and Business Exposure. 
* Candidates will be exposed to MISC businesses in various departments and subsidiary companies 

located in Kuala Liimpur/Klang Valley. 
* The 9 months training program will cover: 

• Generic Program for Management Trainee 
st Maritime Skills Awareness Programme (Maritime Skills Group! 
•/ Executive Career Development Program 
v On the Job Training/Learning 
v Mentoring 

READY FOR THE CHALLENGE? 
Submit your CV together with a photograph with the subject 

"M.ISC ^Kul t imonl Trainee* to 

MISC 
n 
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-Care UiTM 
Career, Counseling and Alumni Centre 

PUSAT KERJAYA, KAUNSELING DAN ALUMNI 
BAHAGIAN HAL EHWAL PELAJAR 
UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA 
03 - 5544 2387 / 2386 / 3211 / 3212 / 3213 / 3488 / 3496 
E-mail : jobshop@salam.uitm.edu.my 
Web site : www.jobshop.uitm.edu.my 
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Assalamualaikum wbt dan Selamat Sejahtera 

Izinkan saya mengucapkan setinggi tahniah dan penghargaan kepada Pusat Kerjaya, Kaunseling 
& Alumni kerana telah berjaya menganjurkan" Career and Industrial Relation Expo 2007" 
untuk kali ke-4 dan Program Seminar Pra-Eksekutif (ProsPEk). 

Penganjuran program CaiREX ini sudah menjadi satu program tahunan bagi memberi peluang 
kepada para pelajar untuk medapatkan sebanyak mungkin maklumat mengenai organisasi serta majikan 
yang bakal mereka sertai dalam dunia pekerjaan kelak. Ini perlu untuk mempastikan graduan mempun-
yai maklumat dan kemahiran tambahan yang diperlukan. 

Penganjuran program seperti ini dapat membantu merealisasikan pembentukan "modal insan" yang 
dapat memikul tanggungjawab membina negara pada masa akan datang. 

Saya juga mengalu-alukan serta mengucapkan terima kasih atas sokongan dan kerjasama yang diberikan 
oleh pihak majikan dan industri dalam merealisasikan aspirasi UiTM ke arah Universiti Bertaraf Dunia. 

Semoga usaha dan pendekatan yang diambil oleh Pusat Kerjaya, Kaunseling dan Alumni ini akan mem
beri manfaat kepada semua dan beroleh kejayaan. 

Sekian, terima kasih. 

Dato' Seri Prof Dr Ibrahim Abu Shah 
Naib Canselor UiTM 



Q&iccmi 

Assalamualaikum dan Salam Sejahtera 

Setinggl-tinggi tahniah dan ucapan terima kasih yang tidak terhingga kepada Pusat Kerjaya, 
Kaunseling & Alumni khususnya dan pihak organisasi yang telah menjayakan Ekspo Kerjaya 
2007 atau" CaiREX 2007". 

"Embracing the Challenges of Employability :Think Ahead, Act Beyond"sebagai tema CaiREX 
2007 diharap akan membawa penghayatan dan menjadi cabaran kepada mahasiswa/i 

untuk bergerak dan bertindak pantas dalam persaingan mendapat peluang pekerjaaan . 

Komitmen Pusat Kerjaya, Kaunseling & Alumni dan kerjasama organisasi yang terlibat, semua Fakulti dan 
Bahagian di UiTM ini telah berjaya merealisasikan impian untuk menjayakan satu program yang amat 
bermanfaat untuk memberi pendedahan perkembangan kerjaya dan seterusnya mendapat peluang 
pekerjaan yang ditawarkan oleh organisasi yang terlibat. Gabungan aktiviti dan program sepanjang CaiREX 
2007 diharapkan memberi manfaat kepada bakal graduan dan graduan UiTM dan memberi maklumatterkini 
peluang dan cabaran sebenardunia kerjaya. 

Akhir kata, saya ucapkan jutaan terima kasih kepada Pusat Kerjaya, Kaunseling & Alumni, semua organisasi 
dan pihak yang terlibat secara langsung atau tidak langsung bagi menjayakan CaiREX 2007. Peluang yang ada 
ini hendaklah digunakan sebaiknya oleh mahasiswa/i untuk memantapkan lagi pengetahuan dan kemahiran 
yang sedia ada untuk menghadapi cabaran sebenar kerjaya di masa akan datang. 

Sekian,terima kasih. 

(I 

Prof Dr Hj Nasuddin Othman 
Timbalan Naib Canselor HEP & Alumni 



(ffelMla6 Jnatia, 

Assalamualaikum dan Salam Sejahtera 

Syukur ke hadrat lllahi kerana dengan limpah kurnia dan keizinannya dapat kita jayakan sekali lagi 
program CaiREX pada tahun ini. Saya juga ingin merakamkan penghargaan, ucapan syabas dan 
tahniah kepada semua organisasi yang telah menerima undangan UiTM untuk menyertai "CaiREX 
2007'.' Terima kasih yang tidakterhingganya juga ingin saya rakamkan kepada semua Dekan Fakulti, 
Ketua-Ketua Bahagian dan Unit, AJK Induk dan AJK Perlaksana serta semua invididu yang turut 

terlibat samada secara langsung ataupun secara tidak langsung bagi menjayakan program ini. 

Program yang telah dirancangkan sepanjang "CaiREX 2007" yang berkonsepkan perkhidmatan'Tiga Dalam Satu"ini 
akan memberikan peluang kepada pihak organisasi dan industri untuk mempamer dan mempromosi produk dan 
perkhidmatan masing-masing. Penganjuran Program Pra-Eksekutif Seminar (ProSPEK) untuk semua pelajar khusus 
pelajar semester akhir bertujuan mendedahkan dengan pelbagai maklumat dan kemahiran tambahan yang boleh 
diperolehi dari pelbagai organisasi. "CaiREX 2007" juga turut menyediakan peluang kepada graduan dan bakal 
graduan untuk menghadiri temuduga terbuka yang disertai oleh organisasi dalam berbagai bidang. Kepada semua 
pelajar, saya ingin menyeru agarsaudar/i mengambil peluang ini untuk mendapatkan informasi kerjaya dan pengeta-
huan serta dalam masa yang sama berusaha untuk mendekatkan diri dan mengadakan jalinan hubungan dengan 
organisasi yang mengambil bahagian. Perancangan kerjaya lebih awal akan membolehkan kita memiliki keyakinan 
diri yang tinggi serta lebih bersedia dalam kerjaya masing-masing apabila sampai masanya nanti. Pendedahan awal 
dan persiapan diri bagi pembinaan watak dan keperibadian yang mampu memenuhi ekspektasi majikan amat 
penting untuk diberi perhatian. 

Akhirnya, saya ingin menyampaikan kalungan penghargaan dan ucapan terima kasih sekali lagi kepada semua pihak 
yang tidak dapat disenaraikan secara satu persatu kerana telah memberikan bantuan dan sokongan dalam menjay
akan "CaiREX 2007" Sesungguhnya kami amat mengharapkan agar semua pihak dapat meneruskan sokongan dan 
penglibatan yang serupa bagi menjayakan program seumpama ini pada masa-masa yang akan datang. 

Sekian, terima kasih. 

Prof Madya Hj Thanthawi Jauhari Hj Ahmad 
Ketua Pusat Kerjaya, Kaunseling dan Alumni 
Pengerusi CaiREX 2007 



^navna/an " &li1RS'X 2007 

Cabaran kerjaya di alaf baru begitu kompetitif.Globalisasi menjadikan dunia semakin kecil dan peluang 
kerjaya pada hakikatnya semakin luas dan tanpa batasan. Bersesuaian dengan tema CaiREX pada kali 
ini, iaitu " EMBRACING THE CHALLENGES OF EMPLOYABILITY : THINK AHEAD, ACT BEYOND " , 
mahasiswa/i akan didedahkan dengan maklumat bagaimana mengharungi alaf globalisasi agar selari 
dengan perkembangan dan kehendakindustri pada masa hadapan.Semangatjuang,berani dan daya 
saing yang tinggi diperlukan agar graduan tidak menunggu peluang pekerjaan datang bergolek. 
Tindakan dan pendekatan yang lebih pelbagai diperlukan bagi membolehkan graduan dipilih untuk 
mengisi keperluan organisasi dan industri. 

o Mendedahkan kepada mahasiswa/i dengan maklumat terkini tentang dunia pekerjaan dan 
kerjaya pada masa hadapan.Memberikan pendedahan kepada bakal graduan tentang aktiviti 
sesebuah organisasi baikagensi kerajaan mahupun swasta. 

Q Memberi peluang kepada bakal graduan menghadiriTemudugaTerbuka (walk-in interview) 
dan temuduga dalam kampus. 

0% Menyemai nilai sensitiviti dalam diri graduan terhadap perubahan-perubahan terkini dalam 
sesebuah organisasi. 

0% Menggilap kemahiran berkomunikasi di kalangan mahasiswa/i terutama apabila berhadapan 
dengan para majikan. 

#% Meningkatkan kesedaran di kalangan semua peringkat warga kampus terhadap peri pentingnya 
perancangan kerjaya di peringkat awal lagi. 

A Mewujudkan rangkaian hubungan yang baik serta mengekalkan jalinan kerjasama di antara 
pelbagai organisasi dengan UiTM. 

o Melibatkan Alumni UiTM dalam memberikan sumbangan ke arah pembangunan kerjaya 
mahasiswa/i. 
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Tarikh : 6 Mac 2007 (Selasa) 

Tempat: Annex, UiTM 

Ketibaan Tetamu Jemputan 

Ketibaan Y.Bhg Dato ' Seri Prof. Dr Ibrahim Abu Shah 
Naib Canselor UiTM 

Nyanyian Lagu Negaraku 

Bacaan Doa 

Ucapan Aluan : 

Y.Berusaha Prof Madya Hj Thanthawi Jauhari Hj Ahmad 
Ketua Pusat Kerjaya, Kaunseling & Alumni 

Ucapan Perasmian : 
YBhg Dato' Seri Prof. Dr Ibrahim Abu Shah 
Naib Canselor UiTM 

Pelancaran Laman Web "JobShop" UiTM 

Penyampaian Mock Cheque Penaj a Utama 

Penyampaian Cenderamata 

Lawatan ke booth pameran 

Jamuan 

Bersurai 



Atur ear a Program Pr oSPEk 

Tarikh : 6 Mac 2007 (Selasa) 
Temp a t : Annex, UiTM 

9.30 pg -11.00 pg : Sesi 1 
Ceramah Kerjaya :" Embracing The Challenges of Employability :Think 

Ahead, Act Beyond" 
Oleh :YMTengku Dato'Abdul AzizTengku Ibrahim (HICOM Communication) 

11.00 pg -1.00 ptg : MAJLIS PERASMIAN 

1.00 ptg - 2.00 ptg REHAT 

2.15 ptg-3.30 ptg : Sesi 2 
Ceramah Kerjaya :" Planning for a Global Career in Banking" 
Oleh : En Mizal Azman Malek (Standard Chartered Bank) 

3.30 ptg - 5.00 ptg : Sesi 3 
Ceramah Kerjaya : Kerjaya Dalam, Perkhidmatan Awam 
Oleh :En Mohd Fauzi 

FAKULTI: 

1. Senilukis&Senireka 
2. Teknologi Maklumat dan Sains Kuantitatif 
3. Undang-undang 
4. Sains Pentadbiran dan Pengajian Polisi 
5. Komunikasi dan Pengajian Media 
6. Perakaunan 
7. Senibina, Perancangan dan Ukur 
8. Jabatan Sains Ukur & Geomatik 
9.Pengurusan &Teknologi Pejabat 

* Booth -10.00 pg- 5.00 ptg 



Atuf car a Program Fr oSFEk 

Tarikh : 7 Mac 2007 (Rabu) 
Temp a t : Annex, UiTM 

9.00pg-10.00pg : Sesi 1 
Ceramah Kerjaya oleh wakil Maybank 

10.00 pg -11.00 pg : Sesi 2 
Ceramah Kerjaya : "Driving Towards Excellence" 
Oleh : Ms Tan PohTheng (MAA) 

11.00 pg -1.00 ptg : Sesi 3 
Ceramah Kerjaya :" Embracing The Challenges of Employability :Think 

Ahead, Act Beyond" 
Oleh : Pn Noripah Kamso (CIMB Principal Asset Management) 

1.00 ptg-2.00 ptg REHAT 

2.15 ptg-3.30 ptg : Sesi 4 
Ceramah Kerjaya : Program Pembangunan Usahawan 
Oleh :Tn Hj Aznam Awalludin (AVJ Holdings) 

3.30 ptg - 5.00 ptg : Sesi 5 
Ceramah Kerjaya :" Pits For Successful Interview" 
Oleh : En Mohd Fauzi bin Hassan (CARREFOUR) 

FAKULTI: 

I.Pendidikan 
2.Teknologi Kreatif & Artistik 
3.Muzik 
4. Sains Sukan dan Rekreasi 
5.Pengurusan Perniagaan 
6.Pengurusan Hotel dan Pelancongan 
7.Pengurusan Maklumat 

* Pameran : 9.00 pg - 5.00 ptg 



Atuf caf a Pf ogf atn ProSPEk 

Tarikh : 8 Mac 2007 (Khamis) 
Tempat: Annex, UiTM 

Sesil 
Ceramah Kerjaya :" Opportunity & Career Enhancement with Multinational 

Company" 
Oleh : Ms Debbie Chan (SHELL) 

11.00 pg -1.00 ptg : Sesi 2 
Ceramah Kerjaya : " Embracing The Challenges of Employability :Think 

Ahead, Act Beyond" 
Oleh : En Omar Khalid (Tanjung Offshore) 

1.00 ptg - 2.00 ptg REHAT 

2.15 ptg-3.30 ptg : Sesi 3 
Ceramah Kerjaya : "Corporate Briefing & Career Opportunity with 

PETRONAS" 
Oleh :Yazreen Md Isa (PETRONAS) 

3.30 ptg - 5.00 ptg : Sesi 4 
Ceramah Kerjaya : " Power Resume & Fearless Interview" 
Oleh : Ms Samantha Chee 

FAKULTI: 

1. Sains Kesihatan 
2. Farmasi 
3. Kejuruteraan Kimia 
4. Kejuruteraan Awam 
5. Kejuruteraan Elektrik 
6. Kejuruteraan Mekanikal 
7. Sains Gunaan 

* Pameran : 9.00 pg - 3.00 ptg 

9.00 pg-11.00 pg 



SENARAI PENYERTAAN ORGANISASI DALAM 
CaiREX 2007 

Malayan Banking Berhad 

Resourcing Corporate HR 

44th Floor, Menara Maybank 

100, Jalan Tun Perak 

50050 KUALA LUMPUR 

Te l : 0 3 - 2 0 7 4 7194 

Faks : 03 - 2078 9780 

Standard Chartered Bank (M) Bhd 

Level 17, Menara Standard Chartered 

30 Jalan Sultan Ismail 

50250 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 2781 7231 

Faks : 0 3 - 2 1 1 7 7621 

Panasonic Management Malaysia Sdn Bhd 

Lot 5, Persiaran Tengku Ampuan 

Shah Alam Industri Site, Seksyen 21 

40300 SHAH ALAM 

T e l : 0 3 - 5891 3915 

Faks : 03 - 5891 3985 

Multimedia Development Corporation Sdn Bhd 

K-Workers Development Department 

MSC Headquarters 

2630 Persiaran APEC 

63000 CYBERJAYA 

Tel : 0 3 - 8 3 1 5 3181 

Faks : 0 3 - 8 3 1 8 9216 

MISC Berhad 

Level 21 , Menara Dayabumi 

Jalan Sultan Hishamuddin 

50050 KUALA LUMPUR 

Tel : 0 3 - 2 2 7 5 2615 

Faks : 03 - 2275 2087 

Pharmaniaga Berhad 

7 J a l a n K e l u l i l B 

Kawasan Perindustrian Bukit Raja Selatan 

Seksyen 7 

40000 SHAH ALAM 

Tel : 03 - 3002 0089 

Faks : 03 - 3341 7777 

Magnificient Diagraph Sdn Bhd (Carrefour) 

N o 3 J l n S S 1 6 / l 

47500 SUBANGJAYA 

Selangor 

Tel : 03 - 5630 3853 

Faks : 03 - 5637 8277 

Motorola Malaysia 

350 Prima Avenue 

Jin Technokrat 5 

63000 CYCBERJAYA 

Tel : 03 - 8314 6781 

Faks : 0 3 - 8 3 1 8 2767 



Affin Bank Berhad 

1 l th Floor, Menara Affin 

80 Jalan Raja Chulan 

50200 KUALA LUMPUR 

Te l : 0 3 - 2 0 5 5 9515 

Faks : 0 3 - 2 0 3 2 1916 

KFC Holdings (Malaysia) Bhd 

Level 14-18, Wisma KFC 

N o 17, Jalan Sultan Ismail 

50250 KUALA LUMPUR 

Te l : 03 - 2026 3388 

Faks : 03 - 2732 9253 

Ramunia Holdings Bhd 

22nd Floor, Plaza Permata 

N o 6 Jin Kampar off Jin Tun Razak 

50400 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 4047 6800 

Faks : 0 3 - 4 0 4 3 1058 

Perusahaan Otomobil Nasional Sdn Bhd 

(PROTON) 

Executive H R Planning & Staffing 

Human Resource Division 

Hicom Industrial Estate 

Batu 3, P O Box 7100 

40918 SHAH ALAM 

Te l : 0 3 - 5 1 9 5 2131 

Faks : 03 - 5191 9120 

RHB Bank Berhad 

Human Resource Division 

Level 4, Operation & Training Block 

RHB Complex Bangi 

N o 8, Jin Institusi, Kawasan Institusi 

43000 BANDARA BARU BANGI / SG MERAB 

Te l : 03 - 8690 8328 

Faks : 03 - 8690 8052 

Scope International (M) Sdn Bhd 

L2-E-10, Enterprise 4 

Technology Park Malaysia 

57000 BUKITJALIL 

Te l : 03 -8995 2895 

Faks : 03 - 8995 2698 

Public Bank Berhad 

Human Resource Division 

Level 11, 146 Jalan Ampang 

50450 KUALA LUMPUR 

Te l : 0 3 - 2 1 7 6 6257 

Faks : 0 3 - 2 1 6 3 9906 

Healthronics (M) Sdn Bhd 

Suite (P3-03), Building Information 

L o t 2 , J l n S I A / 2 4 3 

48100 P E T A L I N G JAYA 

Te l : 03 - 7625 2525 

Faks : 03 - 7625 2828 

Benchcraft System Sdn Bhd 

H-2-12 Blok H, Plaza Damas 

Jalan Sri Hartamas 1 

50480 KUALA LUMPUR 

Te l : 03 -6203 1002 

Faks : 03 - 6203 1022 



A E O N Co (M) Bhd 

3rd Floor, Jusco Taman Maluri Shopping Centre 

Taman Maluri, Jalan Jejaka 

55100 KUALA LUMPUR 

Te l : 0 3 - 9 2 0 7 2219 

Faks : 03 - 9207 2299 

Plus Expressways Bhd (PLUS) 

Level 12-17th, Menara 1, Faber Tower 

Jalan Desa Bahagia, Taman Desa 

off Jalan Kelang Lama 

68100 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 7621 0808 

Faks : 0 3 - 7 6 2 1 0159 

Media Prima Berhad 

Sri Pentas 

N o 3, Persiaran Bandar Utama 

Bandar Utama 

47800 P E T A L I N G JAYA 

Tel : 03 - 7726 6333 

Faks : 03 - 7726 0954 

Cosmo Restaurant Sdn Bhd 

(A Franchises of Burger King Corporation) 

N o l l & 1 B , 1st & 2nd Floor 

Wisma Lau Chung, Jin Tun Perak 

50050 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 2026 7800 

Faks : 03 - 2026 9800 

Suruhanjaya Sekuriti 

3 Persiaran Bukit Kiara 

50490 KUALA LUMPUR 

Te l : 03 - 6204 8434 

Faks : 03 - 6201 5201 

Malaysia University of Science and Technolo 

(MUSI) 

GL 33, Groung Floor, Block C 

17 Jalan SS7/26, Kelanajaya 

47301 P E T A L I N G JAYA 

Tel : 0 3 - 7 8 8 0 1777 

Faks : 03-78801762 

Ahmad Zaki Resources Berhad 

N o 88, Jalan Gombak, Setapak 

53000 KUALA LUMPUR 

Tel : 0 3 - 4 0 2 4 1000 ext 323 

Faks : 03 - 4021 8290 

Optimal Chemicals (M) Sdn Bhd 

Level 13, Tower 1 

Petronas Twin Towers, KLCC 

50088 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 2331 5000 

Faks : 03 - 2331 4276 

Residence Hotels & Resorts Sdn Bhd 

Suite 3, Level 3, Block 3B, Plaza Sentral 

Jalan Stesen Sentral 5 

Kuala Lumpur Sentral 

50470 KUALA LUMPUR 

Tel : 0 3 - 2 2 7 4 2711 

Faks : 0 3 - 2 2 7 4 1711 

ASM Investment Services Berhad 

Ground Floor, Wisma ASMB 

1 A, Jalan Lumut 

50722 KUALA LUMPUR 

Tel : 0 3 - 4 0 4 1 7199 

Faks : 03 - 4045 3843 



Pusat Pembangunan Usahawan Malaysia (MEDEC) 

Intekma Resort & Convention Centre 

UiTM, Seksyen 7 

40000 SHAH ALAM 

Tel : 03 - 5522 5485 

Faks : 03 - 5522 5467 

Kementerian Pembangunan Usahawan dan Koperasi 

Unit Perhubungan Awam 

Aras 9, Blok Maenara 

Lot 2G6, Persint 2 

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 

62100 PUTRAJAYA 

Te l : 03 - 8880 5549 

Faks : 0 3 - 8 8 8 0 5165 

Suruhanjaya Perkhidmatan Awam 

Bahagian Pengurusan 

Aras 10, Block C7, Kompleks C 

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 

62520 PUTRAJAYA 

Te l : 03 - 8885 6061 

Tunas Mekar 

Bahagian Hal Ehwal Pelajar 

Aras 4, Bangunan Canseleri 

Universiti Teknologi MARA 

40450 SHAH ALAM 

Tel : 03 - 5544 3769 

Faks : 03 - 5544 3535 

Jabatan Penyiaran Malaysia 

Radio Televisyen Malaysia 

Tingkat 2, Wisma TV 

Angkasapuri 

50740 KUALA LUMPUR 

Tel : 0 3 - 2 2 8 8 7818 

Jabatan Tenaga Kerja Selangor 

(Kementerian Sumber Manusia) 

Lot B210 & C208, Tingkt 2 East Wing 

Wisma Consplant 2 

N o 7 Jalan SS 16/1 Subangjaya 

47509 PETALINGJAYA 

Tel : 03 - 5638 4535 / 5632 9111 

Faks : 03 - 5632 8259 

Petroliam Nasional Berhad (PETRONAS) 

Level 63, Tower 1, Petronas Twin Towers 

Kuala Lumpur City Centre 

50088 KUALA LUMPUR 

Tel : 03 - 2051 0088 

Faks : 03 - 2051 3303 



pharrm-niaga 
enriching life together 

TOKAN Technology & Resources 
43A-2-2B, Jalan Medan PB2, Medan PB2 

Pusat Bandar Bangi 
43650 BANDAR BARU BANGI 

Tel: 013-3912919 / 012-366-2125 Fax:03-8926 4544 
email: zamri tokan@yahoo.com.sg 

Pharmaniaga Berhad 

7JalanKeluli 1B 
Kawasan Perindustrian Bukit Raja Selatan 

Seksyen 7,40000 SHAH ALAM 
Tel : 03 - 3002 0089 Faks : 03 - 3341 7777 

mailto:tokan@yahoo.com.sg


PENAUNG DATO' SERI PROF DR IBRAHIM ABU SHAH 
NAIB CANSELOR 

PENASIHAT 1 PROF DR HJ NASUDDIN OTHMAN 
TIMBALAN NAIB CANSELOR HEP & ALUMNI 

DATO' PROF IR SAHOL HAMID ABU BAKAR 
TIMBALAN NAIB CANSELOR HEA & PENGANTARABANGSAAN 

PENASIHAT 2 

PENGERUSI 

TIMBALAN 
PENGERUSI 

SETIAUSAHA 

BENDAHARI 

URUSETIA & 
TAJAAN 

PROF MADYA DR FAUZIAH NOORDIN 
PENGARAH PEMBANGUNAN PELAJAR 

LT KOL PROF MADYA HJ THANTHAWI JAUHARI HJ AHMAD 
KETUA PUSAT KERJAYA, KAUNSELING DAN ALUMNI 

PN HJH KAMALIAH ABU 
KETUA JABATAN KERJAYA & PERHUBUNGAN MAJIKAN 

PN HJH SITI ALUYAH MOHD ALI 
KETUA JABATAN KAUNSELING 

PN NURUL AASHIQIN MOHAMED HANIB 

PN NOR FAIZAH HAMDANI 

PN HJH KAMALIAH ABU 
PN NURUL AASHIQIN MOHAMED HANIB 
CIK NURULHUDA ABD RAHIM 
CIK HALIMAH SULIMAN 
EN SUHAIMI AHMAD 
CD CLUB 



EKSPO & LOGISTIK : TN HJ AB RAPHAR ZAINAL ABIDIN 
EN SUHAIMI AHMAD 
EN NOOR AZIZUL HAKIM NOOR HAZAM 

ProSPEk PN AZAH A RAHMAN 
PN NOR FAIZAH HAMDANI 
PN NOREHAN ABU BAKAR 
EN NOOR AZIZUL HAKIM NOOR HAZAM 

TEMUDUGA PN ROSLINDA MOHD SUBBIAN 
PN HAMIZAH ABD AZIZ 
PN ROKIAH MAHMOOD 
PN ROHANA MAT 

PERASMIAN PN FAUZIEAH HANIM AL JOHARI 
PN SALINA YUSOF 

TEKNIKAL EN ABDUL HALIM MOHAMAD 
EN MD RUS ISMAIL 
EN KHAIRUDIN MOHD THANI 

KESELAMATAN 

JAMUAN 

LT KOL (B) MOHD RAZALI SHAMSUDIN 

PN AZIZAH YAACOB 
PN MAWADDAH FIDA FARID 
PN ZARINA ALI DIN 
CIK NOORZIEHAN ABDUL RAHMAN 

RAKAMAN& 
MULTIMEDIA 

PN CHE EMBON MUSTAFA 
EN IHSAN DOLLAH 

PELAPOR CIK SHTRULNIDA ZAINAL ABIDIN 
CIK SUZAINAH RAHMAT 



(pusat %erjaya, XaunseCing dan JLCumni, (Bahagian 
ffaCtEhwaCcpeCajardanJLCumni, Vniversiti Te^noCogi 
Mara mera^am^an setinggi penghargaan dan terima 
kasih kepada : 

* May6an^ 

• MISC 
• (pharmaniaga 
• Standard Chartered 

dan semua organisasi serta semua yang tetah tertibat 
secara Cangsung atau tidaf^ daCatn menjayakan 
Cai<W>X2007 





Standard 
Chartered 
Standard Chartered Bank Malaysia Berhad 

Level 17, Menara Standard Chartered 
30 Jalan Sultan Ismail 

50250 KUALA LUMPUR 
Tel: 03 - 2781 7231 

Faks: 03-2117 7621 

The Standard Chartered Bank Malaysia Berhad is a member of Standard Chartered Group. 
The Bank has been operating in Malaysia for over 128 years. As Malaysia™s first bank, 

established in 1875, it has a network of 35 branches across Peninsular and East Malaysia. 
Standard Chartered™s core businesses in Malaysia are in Consumer Banking and 

Wholesale Banking. 



You got talent Well take care of the rest 
How far you go depends on whose hands you're in. 

Amazing things happen when yoyYe with Maybank. Here, we team you with ®m brightest minds so you team 

more, do more and experience more than you ever bought possible. Now, as we expand we invite ambitious, 

open*rnirrded and diven indMdyafeto be pa l of our team. If you're a fresh graduate with excellent results, submit 

yoif resyme to Head, Resourcing, Corporate Human Resource 44th Floor, Meoara Maybank, 100 Jalan Tyn 

Perak, 50050 Kuala Lumpur or email it to ~ycareer£a}~ayban«.ccr\~7 
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