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UiTM lktiraf APEL
Bekerja Sebagai Syarat Kemasukan

UITM sentiasa peka terhadap pendidikan sepanjang hayat. Ini dapat diihat dengan
penubuhan InED dan juga pengiktirafan pengalaman bekerja sebagai salah satu syarat
kemasukan bagi meneruskan pengajian universiti ini. Maka, Satu sidang media telah
diadakan pada 30 September 2016 di Aras 7, Canseler Tuanku Syed Sirajuddin bagi
memaklumkan mengenai sistem Pembelajaran Berasaskan Pengalaman Terdahulu atau
Juga dikenali sebagai Accreditation of Prior Learning (AFEL).

Turut hadir sama ialah Prof. Emeritus Dato' Dr Hassan Said (Maib Canselor LITM, Prof.
Madya Dr Roslani Embi (Pengarah iINED) dan Prof. Suhaimi Abdul Talib (Timbalan Maib
canselor Akademik dan Antarabangsa).

Frogram APEL ini merupakan satu inisiatif Agensi Kelayakan Malaysia (MGA) dalam
mendukuny lonjakan ketiga daripada 10 lonjakan dalam Pelan Pembangunan Pendidikan
Tinggi (Pendidikan Tinggi) 2015 hingga 2025, Program ini telah menyediakan jalan alternatif
kepada mereka yang mempunyai pendidikan formal mahupun tidak formal untuk berpeluang
melanjutkan pelajaran di Ui dalam pelbagai bidang sarjana muda dan pascasiswazah.
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