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Pengenalan

Dalam era digital yang berkembang pesat, 
keusahawanan telah muncul sebagai pemacu 
pertumbuhan ekonomi, inovasi produk yang 
berdaya saing dan transformasi masyarakat 
yang produktif. Di tengah-tengah landskap 
dinamik ini, memperkasa usahawan wanita 
semakin mendapat pengiktirafan sebagai 
pemacu utama pembangunan yang inklusif 
dan mampan. Dengan memanfaatkan kuasa 
keusahawanan digital, usahawan wanita mampu 
bersaing dalam dunia digital yang dipelopori 
oleh golongan Adam dan merubah pandangan 
stereotaip segelintir kelompok yang masih 
memandang rendah terhadap kemampuan 
wanita untuk bersaing dalam dunia digital, 
dan merubah industri. Keusahawanan digital 
boleh menjadi pemangkin untuk penyertaan 
wanita dalam ekonomi digital dengan peluang 
perniagaan baru yang merentas sempadan, 
meningkatkan potensi kecekapan usahawan 
wanita, mengurangkan kadar kemiskinan 
dengan menjana lebihan pendapatan keluarga 
danmengurangkan ketidaksetaraan gender. 
Menurut kajian IFC, antara tahun 2025 dan 2030, 
wanita boleh menambah lebih daripada $14.5 
bilion kepada pasaran e-dagang di Afrika dan 
$280 bilion di Asia Tenggara.

Dorongan dan Cabaran Usahawan Wanita Dalam 
Dunia Keusahawanan Digital

Dalam dunia keusahawanan digital yang 
dinamik, factor-faktor yang mendorong kepada 
usahwan Wanita meneroka keusahwanan digital 
ini menjadi pendorong kepada mereka meneroka 
dunia perniagaan digital yang mencabar ini. 

Faktor-faktor Pendorong Keusahawan Digital di 
Kalangan Usahwan Wanita

1.	 Akses kepada Pasaran Global: 
Keusahawanan digital membolehkan 
usahawan wanita mengakses pasaran global 
dengan lebih mudah dan berkesan. Platform 
e-dagang, media sosial, dan pemasaran 

digital memberikan mereka peluang untuk 
memasarkan produk dan perkhidmatan 
kepada pelanggan di seluruh dunia tanpa 
perlu menghadapi halangan geografi.

2.	 Kos Permulaan yang Rendah: Keusahawanan 
digital hanya memerlukan modal permulaan 
yang lebih rendah berbanding perniagaan 
konvensional. Ini membolehkan lebih ramai 
wanita memulakan perniagaan mereka 
sendiri dengan pelaburan yang minimum, 
menggunakan alat dan platform digital yang 
tersedia secara meluas.

3.	 Fleksibiliti Masa dan Tempat: Keusahwanan 
digital menawarkan fleksibiliti dari segi masa 
dan tempat, membolehkan usahawan wanita 
mengimbangi tanggungjawab keluarga dan 
kerja dengan lebih efisien. Mereka boleh 
bekerja dari rumah atau mana-mana lokasi 
dengan akses internet, yang meningkatkan 
produktiviti dan kesejahteraan mereka.

4.	 Rangkaian dan Komuniti Sokongan: Terdapat 
banyak rangkaian dan komuniti dalam talian 
yang menyediakan sokongan, bimbingan, 
dan peluang pembelajaran kepada 
usahawan Wanita seperti Program Teknologi 
Digital Usanita. Melalui platform ini, mereka 
dapat berkongsi pengalaman, memperoleh 
pengetahuan baru, dan membina hubungan 
yang bermanfaat dengan usahawan lain dan 
pakar industri.

Cabaran untuk Usahawan Wanita dalam 
Keusahawanan Digital

1.	 Jurang antara Gender dalam Pendidikan 
Teknologi: Literasi digital dan kemahiran 
teknologi adalah kritikal dalam dunia 
keusahawanan digital. Walau bagaimanapun, 
akses wanita kepada pendidikan dalam 
bidang STEM (Sains, Teknologi, Kejuruteraan, 
dan Matematik) masih rendah. Data UNESCO 
menunjukkan hanya 35% pelajar STEM di 
pendidikan tinggi adalah wanita, dengan 
hanya 3% memilih ICT sebagai bidang 
pengajian.

Peranan Usahawan Wanita Dalam Memperkasakan 
Keusahawanan Digital
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2.	 Stereotaip Gender dan Cabaran Budaya: 
Wanita sering menghadapi stereotaip gender 
yang boleh menjarakkan mereka dalam 
industri yang didominasi oleh lelaki. Ini bukan 
sahaja menghalang mereka daripada 
mengejar cita-cita keusahawanan mereka, 
tetapi juga boleh menjejaskan keyakinan 
diri dan motivasi mereka. Isu ini disebabkan 
oleh peranan dan tanggungjawab Wanita di 
dalam menguruskan urusan keluarga mereka.

3.	 Kemudahan Kewangan yang Terhad: 
Kekurangan pinjaman kewangan yang terhad 
daripada institusi kewangan. Di samping 
itu, usahawan wanita turut menghadapi 
kesukaran memperoleh kredit daripada 
pembekal. 

4.	 Saingan Hebat Media Sosial sebagai Platform 
Keusahawan Digital: Untuk kekal relevan di 
dalam dunia keusahawanan digital, media 
sosial telah menjadi pentas yang sengit 
bagi usahawan Wanita di mana e-platform 
didominasi oleh usahawan lelaki. Disamping 
itu, usahawan Wanita juga perlu bersaing 
dengan dengan pesaing-pesaing global 
seperti usahawan digital daripada China 
yang lebih agresif dan kompetitif.

5.	 Kekurangan Akses kepada Rangkaian dan 
Mentorship: Rangkaian dan mentorship 
adalah penting untuk kejayaan dalam 
keusahawanan digital. Namun, usahawan 
wanita sering menghadapi kesukaran untuk 
membina dan memperluas rangkaian 
mereka, serta mendapatkan bimbingan 
daripada mentor yang berpengalaman. Hal 
ini boleh menjejaskan kemampuan mereka 
untuk memperoleh maklumat, peluang, dan 
sumber yang penting untuk perniagaan 
mereka.

Kesimpulan

Faktor-faktor pendorong dan cabaran usahawan 
wanita dalam dunia keusahawanan digital adalah 
pelbagai dan kompleks merangkumi factor sosial, 
ekonomi dan Pendidikan. Memperkasa usahawan 
wanita dalam keusahwanan digital bukan sahaja 
penting untuk mencapai kesaksamaan jantina, 
tetapi juga merupakan langkah strategik untuk 
pembangunan yang inklusif dan mampan. 
Usahwan Wanita harus mengambil Langkah yang 
proaktif dalam menembusi dan mempelopori 
dunia keusahwan digital supaya seiring dengan 
kehendak negara yang mahu melihat lebih ramai 
usahwan Wanita dalm dunia digital.
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