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Keputusan :
Mesyuarat mengambil maklu

\{B] BIL. 2/2008 TELAH DIADAKAN PADA 14 MEI
7008, ANTARA ISU YANG DIBAWA DAN KEPUTUSAN

YANG DIPEROL EHI IALAH:

m perkara ini.

Usul 1: Kursus untuk Dekan.

Keputusan:
Mesyuarat mengambil maklum akan perkara berkenaan.

Usul 2 : Peruntukan Khas Tahunan untuk Penyediaan Kertas
Cadangan Penyelidikan.

Keputusan:
Mesyuarat mengambil maklum tentang perkara ini.

..................................................................

Usul 3 : Peruntukan Khas untuk Pengubalan Soalan
Peperiksaan.

Keputusan:
Mesyuarat mengambil maklum akan perkara berkenaan

......................................................

Usul 4 : Yuran PhD RM500.

Keputusan:

Mesyuarat mohon pihak MITASA menyerahkan satu kertas kerja
kepada pihak Bendahari untuk dikemukakan kepada Jawatankuasa
Kewangan dan Pembangunan untuk kelulusan.

.................................................................................

Usul 5 : Peranan Alumni.

Keputusan:
Mesyuarat mengambil maklum akan perkara berkenaan.

..............................................

Keputusan:

Pihak pengurusan akan mengambil maklum akan perkara ini dan
akan mengkaji implikasi kos.

Usul 9 : Kafeteria Kampus Puncak Perdana.

Keputusan :
Mesyuarat mengambil maklum akan perkara berkenaan.

MB] BIL. 3/2008 TELAH DIADAKAN PADA 14 ME]
2008. ANTARA ISU YANG DIBAWA DAN KEPUTUSAN
YANG DIPEROLEHI IALAH:

Usul 1: Memohon dipercepatkan pembinaan Kafeteria Kampus
Puncak Perdana.

Keputusan :

Perkara ini telah dibawa ke Mesyuarat JKK. UiITM telah membeli
sebidang tanah di Puncak Alam. Bangunan baru untuk TEKKA dan
café akan dibina di sana.

.................................................................................

Usul 2: Aduan Kebersihan Kafetaria FKPM

Keputusan :
Salu jawatankuasa khas akan ditubuhkan untuk melihat semula

semua café.

................................................................................

Usul 3: Isu penyediaan Kertas Soalan. MITASA mencadangkan
pemilihan kertas soalan peperiksaan ditentukan oleh pensyarah.

Keputusan :
Mesyuarat mengambil maklum perkara ini.

.................................................................................

Usul 4: Memohon Penjelasan Pekeliling Naib Canselor mengenai
cuti yang tidak dapat diambil semasa minggu kuliah.

Keputusan :

lanya adalah untuk mengelakkan pensyarah mengambil cuti
sewenang-wenangnya  disamping  mengalakkan  pensyarah
merancang culi mereka. Mesyuarat mengambil maklum perkara ini.

.................................................... EEE R LR L LR

Usul 5: Memohon tidak dinafikan kenaikan pangkat ke jawatan
pensyarah kanan untuk pensyarah yang menunggu tarikh lulus
ljazah kedoktoran.

Keputusan :

Pensyarah yang tidak tamat PhD diberi tempoh penalti selama dua
tahun. Jika lulus dalam tempoh tersebut mereka layak dinaikkan
pangkat ke Gred DM52 berkuatkuasa tarikh lulus PhD.

Pensyarah yang gagal dalam tempoh penalty hanya layak dinaikkan

.................................................................................

pangkat selepas tempoh 2 tahun penalti berakhir.

.................................................................

Usul 6 : Cadangan memberi ganjaran kepada pensyarah.

Keputusan:

Pihak HEA diarahkan untuk menyediakan satu garis panduan
unfuk membuat bayaran kepada pensyarah-pensyarah yang
menyumbangkan artikel di dalam jurnal-jurnal ‘high impact’, insentif
EEpada pensyarah-pensyarah yang menerbitkan artikel di dalam
Jumal-junal “high impact’ dan terkemuka dan pembentangan JKE
akan dilakukan pada 21 Mei 2008,

...................................................

Usul 7 : Cuti bergaji penuh kepada pensyarah 40 tahun dan ke
atas yang melanjutkan pengajian PhD.
Keputusan:

Pihat -
Ihak Pengurusan akan mengkaji implikasi ini terhadap universiti.

Usul 6:Memohon penjelasan berkenaan pembinaan Hospital
UiTM.

Keputusan :

Pembinaan Hospital akan dilakukan semasa fasa 3 pembinaan
Kampus Puncak Alam.

............................................................................

MBJ  Bit. 472008 TELAH DIADAKAN PADA 20
NOVEMBER 2008, ANTARA ISU YANG DIBAWA DAN
KEPUTUSAN YANG DIPEROLEHT IALATE

Usul 1: Elaun Kritikal bagi Pensyarah Fakulti Kesihatan
Keputusan

..............................................

. E ara dan memnta MITASA
Usul8: Elaun pensyarah sambilan, aklum perkara ini

Mesyuaral mengambil m
perincikan lagi usul ini
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