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menjclaskan pcmbangunan sahsiah mcrangkumi kescluruhan aspek diri individll iaitu
melibatkan pcngctahuan agama, akidah, pcnghayatan al-quran, adab kchidupan bcrkcluarga,
mencari rczcki, pcrhllbungan sesama manusia, akhlak, budi pekerti dan pembangunan jiwa serta
hati.

Manakala, tatasllsila memberi pengertian adat sopan santun dan budi pekcrti yang baik
(Kamus Dewan edisi keempat, 2015). Sahsiah dan tatsusila mcmperlihatkan tcntang corak
peribadi atall personaliti seseorang dari semlla aspek iaitu aspck jasmani, emosi, rohani, intelek
dan sosial (JERIS) yang mana kesemua aspek ini dapat mempengaruhi sikap atau perwatakan
seseorang. Dalam membincangkan isu sahsiah pelajar, mereka tidak terkecuali daripada
bersahsiah baik terhadap para pensyarah. Seorang pelajar yang sentiasa berpakaian kemas
,bersopan-santun, rendah diri, ikhlas, penyayang dan berpengetahuan luas sudah tentu akan
menjadi tumpuan di kalangan para pensyarah.

Sahsiah dan tatasusila pelajar bukan sahaja penentu kepada kejayaan sesebuah universiti,
malah turut memberi kesan kepada masyarakat dan negara. Penekanan terhadap kepentingan
akhlak mulia dalam kalangan pelajar turut dijadikan intipati utama falsafah pendidikan negara.
Malah, terdapat banyak kajian dilaksanakan oleh para cendekiawan sebagai usaha
mengenalpasti kaedah dalam melahirkan generasi yang cemerlang.

Nayan et al. (2011) dalam kajiannya yang dijalankan ke atas 30 orang pensyarah
mendapati majoriti responden bersetuju bahawa para pelajar menunjukkan nilai-nilai positif
seperti hormat menghormati, memberi salam, duduk dengan sopan di dalam kelas dan
mendengar arahan pensyarah dengan baik. Namun terdapat juga segelintir pelajar yang
menunjukkan perlakuan negatif seperti membuat bising di dalam kelas, menggunakan telefon
bimbit di dalam kelas serta tidak mematuhi etika berpakaian yang ditetapkan. Walau
bagaimanapun, perhatian dan tumpuan di dalam kelas perlu diterapkan kepada para pelajar
kerana ia mempakan satu peribadi yang menyenangkan para pensyarah. Ini kerana pelajar yang
memberi tumpuan dan perhatian dapat memahami dengan lebih baik sesuatu subjek yang
dipelajari. Selain mereka disenangi oleh pensyarah, keberkatan ilmu akan diperolehi oleh
pelajar tersebut untuk memperoleh kejayaan dalam pelajaran.

Kajian yang dijalankan oleh Mohamad et al. (2008) mendapati bahawa perlaksanaan
akhlak dan nilai-nilai positif dalam kehidupan pelajar adalah pada tahap sederhana walaupun
mereka mempunyai kefahaman yang baik terhadap agama. Hasil kajian juga mendapati masih
ada segelintir pelajar yang menunjukkan nilai-nilai negatif seperti menggunakan kata-kata kesat
dan mengisi masa lapang dengan perkara-perkara yang kurang berfaedah. Manakala, kajian
yang dijalankan oleh Mohamad dan Esa (2013) berkaitan pembangunan sahsiah pelajar institut
pengajian tinggi bagi menghasilkan graduan yang seimbang dan cemerlang mendapati bahawa
pelajar yang berketerampilan, berdisiplin dan memiliki nilai-nilai mumi dapat meningkatkan
kebolehpasaran mereka di alam pekerjaan.

Sahsiah diri melambangkan sikap dan peribadi seseorang. Sahsiah diri yang unggul dalam
diri pelajar boleh membentuk generasi yang cemerlang. Pelajar yang sentiasa menjaga nama
baik pensyarahnya, sentiasa menghormati dan menyayangi pensyarah mereka, dan sentiasa
berlapang dada membantu rakan-rakan dalam pelajaran adalah contoh pelajar yang mempunyai
sahsiah yang cemerlang. Pelajar yang cemerlang sahsiahnya mampu merealisasikan aspirasi
negara. Mereka adalah pewaris tampuk pemerintahan negara pada masa hadapan. Oleh itu amat
penting generasi pelajar yang cemerlang sahsiah dan tatasusilanya dibentuk dan diterapkan
sedari awal pendidikan dan di sepanjang proses pembelajaran mereka sehingga peringkat
tertinggi. Galakan untuk membaiki sahsiah hams dipertingkatkan agar kehidupan seseorang itu
akan lebih berkualiti (Nasir et aI, 2006).

3. Kaedah Penyelidikan

Bagi mencapai matlamat dan objektif kajian ini, kaedah pengumpulan data primer
digunakan. Sumber utama data diperoleh melalui borang soal selidik yang diedarkan kepada 40
orang responden yang terdiri daripada pensyarah UiTM Pahang. Item-item dalam soal selidik
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Jadual 4 menunjukkan bilangan responden mengikut status. Hasil kajian menunjukkan
majoriti daripada responden telah berkahwin iaitu seramai 27 orang (84.4%) manakala
sclcbihnya masih bujang.

Jadual4. Pecahan responden mengikut status

Status

Bujang
Berkahwin

Kekerapan

5
27

Peratusan

15.6
84.4

Berdasarkan Jadual 5, hasil kajian menunjukkan seramai 17 orang (53.1 %) responden
telah berkhidmat selama 4 hingga 6 tahun. Seramai 6 orang (18.8%) masing-masing berkhidmat
selama 7 hingga 9 tahun dan melebihi 10 tahun.

Jadual 5. Peeahan responden mengikut tempoh berkhidmat

Tempoh Kekerapan Peratusan

Kurang 3 tahun 3 9.4
4-6 tahun 17 53.1
7-9 tahun 6 18.8
Melebihi 10 tahun 6 18.8

Jadual 6 menunjukkan peeahan responden mengikut fakulti. Hasil kajian menunjukkan
majoriti daripada responden terdiri daripada pensyarah dari Fakulti Pengurusan Pemiagaan iaitu
seramai 12 orang (37.5%). Seterusnya diikuti oleh Fakulti Sains Komputer dan Matematik dan
Fakulti Perakaunan masing-masing seramai 5 orang (15.6%). Seramai 4 orang (12.5%)
responden terdiri daripada pensyarah ACTS dan 3 orang (9.4%) daripada Akademi Pengajian
Bahasa. Hanya seorang responden (3.1 %) daripada Fakulti Sains Gunaan.

Jadual 6. Pecahan responden mengikut fakulti

Fakulti

ACTS
Akademi Pengajian Bahasa
Sains Gunaan
Perladangan dan Agroteknologi
Pengurusan Pemiagaan
Sains Komputer dan Matematik
Perakaunan

Kekerapan

4
3
I
2

12
5
5

Peratusan

12.5
9.4
3.1
6.3

37.5
15.6
15.6

Jadual 7 menunjukkan taburan min dan sisihan piawai (std deviation) bagi menunjukkan
tahap sahsiah dan tatasusila di kalangan pelajar menurut persepsi pensyarah. Persepsi pensyarah
terhadap penampilan pelajar adalah min tertinggi 4.9141 (SD = 0.80475). Manakala persepsi
pensyarah terhadap sahsiah pelajar semasa di dalam kelas, min adalah 4.8056 (SD= 0.71620).
Seterusnya persepsi pensyarah terhadap sahsiah pelajar di luar kelas, min ialah 4.6313 (SD=
0.96133). Bagi jumlah min 4.5313 (SD=0.82323) adalah untuk persepsi pensyarah terhadap
nilai honnat pelajar terhadap pensyarah. Ringkasnya keseluruhan pensyarah bersetuju bahawa
pelajar UiTM Pahang masih mempunyai sahsiah dan tatasusila terhadap para pensyarah.

Namun begitu, keseluruhan min bagi peranan sahsiah dan tatasusila dalam melahirkan
generasi yang cemerlang ialah 6.1953 (SD=0.67422). Ini bennakna, kesemua pensyarah
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