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LOGO SYARIKAT

PENGERTIAN LOGO:

1) Tudung Saji -  Melambangkan ciri-ciri tradisional yang menjadi teras 

restoan kami ini. Anyaman mengkuang pada tudung saji melambangkan 

kesepaduan kami dalarn menjalankan pemiagaan ini.

2) Wama Biru- Melambangkan bahawa kami berlima bersatu dalam 

membuka pemiagaan.

3) Wama Coklat- Menunjukkan wama alam semulajadi yang 

melambangkan unsur-unsur tradisional dalam pemiagaan kami.
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PENGERTIAN NAMA S Y ARIKAT

RESTORAN SRI KASIH

Kami berlima telah bersepakat untuk memilih nama ‘RESTORAN 

SRI KASIH’ kerana ia menggambarkan perasaan kasih sayang yang wujud 

di antara sesama manusia. Selain daripada pelanggan kami dapat menikmati 

masakan ala tradisional kami, kami juga cuba mewujudkan situasi harmoni 

dan semangat keukhwahan bukan sahaja diantara majikan dan pekeija 

malahan diantara pelanggan sesama pelanggan .

PENGERTIAN MOTO S Y ARIKAT

SELERA TRADISIWARISAN BERZAMAN

Melalui moto kami iaitu ‘SELERA TRADISI WARISAN 

BERZAMAN’ kami ingin mengekalkan masakan tradisional disamping 

ingin mengekalkan ciri-ciri tradisional agar ‘ Tidak lapok dek hujan dan tak 

lekang dek panas’ dibawa arus kemodenan .
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