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ABSTRAK

Pada masa sekarang Malaysia sangat-sangat menggalakkan para graduan menceburi bidang perniagaan sebagai
 satu langkah mengurangkan masalah pengangguran yang disebabkan peluang pekerjaan yang terhad Universiti

tempatan kini sudah mula menawarkan program keusahawanan untuk menarik pelajar - pelajar yang meminati
bidang ini. Keusahawanan bukan sahaja memerlukan bakat semulajadi dan modal sahaja, malahan niat untuk
menceburi bidang perniagaan boleh dibentuk melalui pembelajaran dalam bidang keusahawanan. Pendedahan
tentang keusahawanan melalui kursus keusahawanan kepada pelajar jurusan perniagaan dan bukan perniagaan
memberikan impak terhadap niat untuk menjadikannya kerjaya pada masa akan datang. Oleh itu, kajian ini bertujuan
untuk mengkaji perbezaan dari segi niat menceburi bidang keusahawanan di antara pelajar-pelajar dalam jurusan
Perniagaan dan Bukan Perniagaan. Niat keusahawanan ini diukur dengan mengambilkira duafaktor utama iaitufaktor
motivasi dan faktor penghalang yang dikenalpasti dapat mengukur niat keusahawanan di kalangan pelajar. Seramai
331 orang pelajar telah dipi/ih dalam kajian ini dan soalse/idik telah diedarkan. lnstrumen kajian mengandungi 3
komponen yang diukur menggunakan skala /ikert 1 hingga 5. Hasil kajian mendapati pelajar-pelajar dari kedua­
dua jurusan menunjukkan niat yang sama kepada keusahawanan. Dapatan kajian juga berjaya mengenalpasti
faktor motivasi dan faktor penghalang utama yang mempengaruhi niat keusahawanan pelajar-pelajar tersebut.

Kata kunci: Keusahawanan, mahasiswa, pendidikan

Pengellalan

Bidang keusahawanan adalah salah satu prospek utama kerajaan dalam membantu rakyat mencapai kehidupan lestari.
Namun, haruslah difahami bahawa keusahawanan bukan sekadar menubuhkan dan menjalankan pemiagaan, tetapi ia
mencakupi sikap, kemahiran dan pengetahuan dalam menjalankan sesuatu pemiagaan (Kementerian Pengajian Tinggi,
2007). Bagi mendasari hala tuju tersebut, Universiti Teknologi MARA (UiTM) telah mengambillangkah proaktif dengan
menawarkan subjek keusahawanan bertujuan untuk menggalakkan niat keusahawanan di kalangan pelajamya. Semua
pelajar dari pelbagai bidang dan program pada peringkat diploma diwajibkan mengambil kursus ini sebagai kursus
wajib universiti. Kewujudan kursus ini menunjukkan peri pentingnya aktiviti keusahawanan di kalangan para pelajar
dan seterusnya dapat menggelakkan daripada terlalu bergantung terhadap peluang-peluang pekerjaan yang ditawarkan
oleh pihak majikan. Memandangkan pada masa sekarang peluang pekerjaan semakin terhad, maka adalah amat wajar
untuk para siswa-siswi mencipta peluang pekerjaan sendiri (Norafadhilah & Halimah, 2010). Dalam masa yang sama,
kerajaan melalui agensi-agensinya menawarkan pelbagai program sokongan seperti Prosper Siswazah oleh PUNB, Skim
Usahawan Siswazah oleh MITI, Skim Usahawan Tani Komersil oleh AgroBank dan banyak lagi untuk membantu para
siswazah memulakan pemiagaan.

Objektif Kajian

Objektif utama kajian ini adalah:
I. Mengkaji perbezaan antara pelajar jurusan pemiagaan danjurusan bukan pemiagaan terhadap niat keusahawanan.
2. Mengenalpasti faktor motivasi dan faktor penghalang yang mempengaruhi pelajar kedua-dua jurusan terhadap

niat keusahawanan.
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Di Malaysia, bidang keusahawanan berpotensi untuk diperluaskan dengan menggalakkan lebih ramai siswazah universiti
memilih bidang keusahawanan sebagai salah satu kerjaya pilihan setelah mereka tamat belajar. Oleh itu, penawaran
kursus keusahawanan adalah sangat penting dan dilihat mampu memberi pendedahan awal kepada mereka tentang bidang
keusahawanan (Gurel et aI., 2009). Menurut (Abd. Rahim et aI., 2006), universiti merupakan tempat yang paling strategik
untuk memulakan langkah memberi pendedahan kepada pelajar dalam bidang keusahawanan kerana percambahan ilmu
secara kreatif dan inovatif sentiasa berlaku di samping mendapat kepercayaan dan tanggapan yang tinggi di kalangan
masyarakat. Di samping itu, dengan wujudnya kursus keusahawanan, ia dapat membantu pelajar untuk memiliki
persediaan awal sebelum menceburi bidang keusahawanan secara lebih serius. Ini dipersetujui oleh Higgins dan Elliott
(2010):

"The development ofexperiential knowledge in entrepreneurs is an incremental process
that evolves throughout the course oftheir working lives. This means that attempts to stimulate "real life" experience

through formal modes ofpassive education and training are unlikely to have a strong irif/uence or impact on the
development ofthe entrepreneur as a practitioner ".

Kursus Asas Keusahawanan

Kursus asas keusahawanan atau lebih dikenali sebagai ETR/ENT 300 diperkenalkan kepada pelajar UiTM semester
akhir untuk memberi gambaran tentang ilmu-ilmu keusahawanan yang perlu dimiliki dan seterusnya memupuk niat
keusahawanan di kalangan para pelajar (Melinda, 2008). Kursus ini diwajibkan kepada semua pelajar peringkat diploma
dari setiap jurusan. Pendekatan syarahan dan tutorial dengan 3 jam kredit dan 4 jam temu digunakan oleh para pensyarah
untuk menyampaikan kandungannya. Setiap pelajar akan dinilai dengan pembahagian 50% penilaian berterusan dan 50%
untuk peperiksaan akhir. Kursus ETRIENT 300 merangkumi pelbagai topik meliputi teori-teori motivasi keusahawanan,
pentadbiran, pemasaran, pengurusan operasi dan kewangan. Pada akhir semester pelajar dirninta untuk menyiapkan
rancangan pemiagaan mereka dan akan membentangkannya di hadapan panel-panel yang telah ditetapkan untuk tujuan
penilaian.

Motivasi Dalam Memilih Bidang Keusahawanan

Beberapa faktor motivasi yang menggalakkan niat keusahawanan dikenalpasti seperti mengikut tradisi keluarga,
ingin mencapai status sosial yang tinggi, mendapat kebebasan individu, mendapat kekayaan dan juga ganjaran yang
adil berbanding bekeIja dengan orang lain (Zafir Khan & Mohamad Hasun, 2007; Shinnar et a!. 2009). Faktor-faktor
motivasi ini seterusnya akan mencetuskan minat seseorang itu kepada bidang keusahawanan. Sementara itu, faktor-faktor
penghalang juga dikenalpasti seperti kekurangan modal, kekurangan pengetahuan untuk menjalankan pemiagaan, takut
kepada risiko, dan juga kurang sokongan dari keluarga (Shinnar et al. 2009). Faktor-faktor halangan inilah yang boleh
menjejaskan minat dan niat keusahawanan di kalangan pelajar.

Metodologi Kajian

Kajian ini melibatkan 331 pelajar Kampus Khazanah AJam, UiTM Pahang. Responden terdiri daripada pelajar semester
akhir dari jurusan pemiagaan seramai 106 pelajar dan jurusan bukan pemiagaan seramai 205 pelajar yang mendaftar
kursus ETR/ENT 300. Soalselidik yang diedarkan kepada mereka mempunyai 4 komponen pembahagian soalan iaitu
demografik, niat menceburi bidang keusahawanan, faktor motivasi dan faktor penghalang untuk menceburi bidang
keusahawanan. Kesemua instrumen kajian didapati dan diubahsuai dari Shinnar et a!. 2009 dengan menggunakan skala
likert I sehingga 5 (bermula dengan 1 "sangat tidak setuju" sehingga 5 "sangat setuju") (Jadual 1). Analisis keseluruhan
menggunakan frekuensi peratusan dan min dapatan untuk melihat perbezaan niat menceburi bidang keusahawanan di
kalangan pelajar - pelajar jUlusan pemiagaan dan bukan pemiagaan. Di samping itu, untuk mengukur faktor motivasi dan
faktor halangan dalam pemilihan kerjaya keusahawanan di kalangan responden, min dapatan turut digunakan.

Jadual 1: Instrumen Kajian

Pembolehubah Bilangan Sumber

Faktor motivasi 5
Faktor halangan 5 Shinnar et a!. 2009

Niat keusahawanan 3
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Dapatan dan Perbincangan
Analisa data pada bahagian ini akan dibahagikan kepada 4 bahagian iaitu, demografik, niat menceburi bidang
keusahawanan, faktor motivasi dan faktor penghalang.

Analisa Perbandingan Jantina dan Jurusan

Gambarajah 1 mcnunjukkan seramai 311 pelajar secara keseluruhan dari jurusan pemiagaan dan bukan pemiagaan
menjadi responden dalam kajian ini. Sebanyak 42.8% (133) responden adalah lelaki dan 57.2% (178) responden adalah
perempuan. Dari segi jantina dan bidang pengajian, responden lelaki dari bidang pemiagaan diwakili oleh 27.1 % (36)
responden manakala responden perempuan pula diwakili sebanyak dari 39.3% (70). Responden dari bidang bukan
pemiagaan pula diwakili oleh 72.9% (97) responden lelaki dan 60.7% (108) responden perempuan. Fenomena ini dilihat
selari dengan penawaran lebih banyak jurusan bukan pemiagaan berbandingjurusan pemiagaan di UiTM Pahang (Jadual
2).

Jadual 2: Penawaran Kursus Mengikut Jurusan

Jurusan Perniagaan Jurusan Bukan Perniagaan

Diploma Perak.aunan
Diploma Pengurusan Pejabat

Diploma Pengurusan Pemiagaan Diploma Kejuruteraan
Diploma Pengurusan Perbankan Diploma Sains

Diploma Pengurusan Ladang
Diploma Perkayuan

Gambarajah I: Jantina dan Jurusan Pengajian
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Analisa Perbandingan Jurusan dan Pernah Menghadiri Kursus Keusahawanan

Gambarajah 2 pula merujuk kepada hubungan di antarajurusan pengajian dan sarna ada responden pemah menghadiri
kursus keusahawanan, selain dari kursus ETRIENT 300. Bagi pelajar jurusan pemiagaan, sebanyak 43.40% (46)
responden pemah menghadiri kursus keusahawanan dan 56.6% (60) pula tidak pemah. Manakala dari jurusan bukan
pemiagaan pula, sebanyak 25.4% (52) responden telah menghadiri kursus keusahawanan dan 74.6% (153) adalah tidak
pernah. Keseluruhannya, seramai 3 I .5% (98) dari kedua-dua jurusan pemah menghadiri kursus keusahawanan manakala
selebihnya 68.5% (213) adalah tidak pemah. Bagi pelajar jurusan pemiagaan, kursus keusahawanan bukanlah asing
kepada mereka kerana mungkin maklumat mengenai kursus-kursus itu disalurkan terus kepada mereka melalui universiti.
Manakala, bagi pelajar jurusan bukan pemiagaan dilihat kurang terdedah kepada bidang keusahawanan ini. Namun,
terdapat juga sedikit minat yang ditunjukkan oleh segelintir pelajar jurusan bukan pemiagaan yang pemah menghadiri
kursus keusahawanan di luar universiti. Bagi mencambahkan lagi minat keusahawanan ini kepada pelajar kedua-dua
jurusan seharusnya maklumat mengenai program yang berkaitan dengan keusahawanan haruslah disalurkan dengan
seimbang.
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Gambarajah 2: Jurusan Pengajian dan Pemah Menghadiri Kursus Keusahawanan
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Analisa Pebandingan Jurusan Pengajian Mengikut Niat

Bukan pemiagaan

Jadual 3 menunjukkan hubungan di antara jurusan pengajian dan niat untuk bekerja sendiri. Dari jurusan pemiagaan,
sebanyak 27.4% (29) responden masing-masing adalah sangat setuju dan setuju dari segi mempunyai niat untuk bekerja
sendiri. Sebanyak 32.1% (34) adalah tidak pasti, 10.4% (11) responden tidak setuju dan selebihnya sebanyak 2.8% (3)
adalah tidak mempunyai niat untuk bekerja sendiri. Manakala darijurusan bukan pemiagaan pula, sebanyak 23.9% (49)
responden mempunyai niat yang sangat kuat untuk bekerja sendiri. lni diikuti sebanyak 29.8% (61) pula yang juga
mempunyai niat untuk bekerja sendiri. Sebanyak 37.6% (77) pula adalah tidak pasti samada untuk bekerja sendiri atau
tidak, 6.8% (14) tidak bersetuju untuk bekerja sendiri dan selebihnya sebanyak 2.0% (4) langsung tidak mempunyai niat
untuk bekerja sendiri. Secara keseluruhannya daripada analisa peratusan ini, didapati tidak terdapat perbezaan yang ketara
dari segi niat untuk bekerja sendiri di antara kedua-duajurusan pengajian.

Jadual3: Jurusan Pengajian dan Niat untuk Bekerja Sendiri

Jurusan Sangat Tidak
Tidak Setuju Tidak Pasti Setuju Sangat Setuju

Pengajian Setuju

Perniagaan 2.8% (3) 10.4% (11) 32.1% (34) 27.4% (29) 27.4% (29)

BukanPerniagaan 2.0% (4) 6.8% (14) 37.6% (77) 29.8% (61) 23.9% (49)

Analisa Pebandingan Jurusan Pengajian untuk Membuka Perniagaan

Dari segi perbezaan di antara jurusan pengajian dan niat untuk membuka pemiagaan sendiri sekiranya ada peluang,
didapati juga tidak terdapat perbezaan yang ketara dari segi peratusan di antara kedua-dua jurusan. Dari jurusan pemiagaan,
sebanyak 48.1 % (51) responden sangat setuju untuk membuka pemiagaan sendiri sekiranya diberi peluang. Ini diikuti
sebanyak 37.7% (40) responden yang setuju, 12.3% (13) responden yang tidak pasti dan 1.9% (2) responden yang tidak
setuju. Manakala dari jurusan bukan pemiagaan pula, sebanyak 41.0% (84) sangat setuju untuk membuka pemiagaan
sendiri sekiranya diberi peluang, 42.9% (88) bersetuju, 11.7% (24) responden adalah tidak pasti, 3.9% (8) responden tidak
setuju dan 0.5% (1) sangat tidak setuju.

Jadual4: Jurusan Pengajian dan Niat untuk Membuka Pemiagaan Sendiri Sekiranya Ada Peluang

Jurusan Pengajian
Sangat Tidak

Tidak Setuju Tidak Pasti Setuju Sangat Setuju
Setuju

Perniagaan 0.0% (0) 1.9% (2) 12.3% (13) 37.7% (40) 48.1% (51)

Bul<an Perniagaan 0.5% (I) 3.9% (8) 11.7% (24) 42.9% (88) 41.0% (84)
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Analisa Pebandingan Jurusan Pengajian untuk Membuka Perniagaan dalam Tempob 5 Tabun

Bagi hubungan di antarajurusan pengajian dan niat untuk membuka pemiagaan sendiri dalam tempoh 5 tahun yang akan
datang dalam Jadual5, juga didapati tidak terdapat perbezaan yang besar dari segi peratusan di antara kedua-duajurusan.
Dari jurusan pemiagaan, sebanyak 22.6% (24) sangat setuju dan mempunyai niat untuk membuka pemiagaan sendiri
dalam tempoh 5 tahun yang akan datang, 37.7% (40) responden adalah bersetuju, 26.4% (28) responden adalah tidak
pasti, 8.5% (9) responden tidak bersetuju dan seterusnya 4.7% (5) responden adalah sangat tidak setuju. Dari jurusan
bukan pemiagaan pula, sebanyak 14.1 % (29) sangat setuju dan mempunyai niat untuk membuka pemiagaan sendiri dalam
tempoh 5 tahun yang akan datang, 30.2% (62) responden adalah bersetuju, 43.4% (89) responden adalah tidak pasti, 8.8%
(18) responden tidak bersetuju dan seterusnya 3.4% (7) responden adalah sangat tidak setuju.

Jadual5: Jurusan Pengajian dan Niat untuk Membuka Pemiagaan Sendiri Dalam Tempoh 5 TahunAkan Datang

Jurusan Pengajian
Sangat Tidak

Tidak Setuju Tidak Pasti Setuju Sangat Setuju
Setuju

Perniagaan 4.7% (5) 8.5% (9) 26.4% (28) 37.7% (40) 22.6% (24)

Bukan Perniagaan 3.4% (7) 8.8% (18) 43.4% (89) 30.2% (62) 14.1% (29)

Perbandingan Min Mengikut Jurusan Pengajian terhadap Niat Keusahawanan

Analisa dapatan Min digunakan untuk mendapatkan gambaran yang lebih jelas dalam melihat perbandingan antara pelajar
kedua-dua jurusan terhadap niat keusahawanan dalam Jadual 6. Sebanyak 3 komponen dalam niat keusahawanan ini
seperti yang dibincangkan di atas yang melihat kesedaran dan keseriusan pelajar untuk bekerja sendiri. Pada komponen
pertama iaitu "niat untuk berkerja sendiri", pelajar jurusan bukan perniagaan menunjukkan niatyang sedikit tinggi dengan
nilai min sebanyak 3.67 berbanding dengan pelajar jurusan pemiagaan sebanyak 3.66. Manakala, pada komponen kedua
iaitu "niat untuk membuka perniagaan sendiri sekiranya ada peluang" selepas penekanan pada penyataan "sekiranya
ada peluani' pelajar kedua-dua jurusan menunjukkan niat yang lebih meyakinkan pada nilai min melebihi 4.00. Pelajar
jurusan pemiagaan menunjukkan niat bekerja sendiri dengan nilai min 4.32 berbanding pelajar jurusan bukan pemiagaan
dengan nilai min 4.20. lni menunjukkan kedua-duajurusan pelajar bersedia untuk bekerja sendiri sekiranya peluang yang
baik datang dan sukar dilepaskan.

Pada komponen ketiga iaitu "Niat membuka perniagaan sendiri dalam tempoh 5 tahun akan datang"
menunjukkan nilai min kurang dari 4.00. Nilai min 3.65 dicatatkan bagi pelajar jurusan peniagaan dan 3.43 bagi pelajar
jurusan bukan pemiagaan menunjukkan pelajar tersebut belum mempunyai rancangan yang jelas dalam tempoh 5 tahun
akan datang. lni mungkin disebabkan dalam tempoh itu, pelajar masih lagi baru dalam dunia pekerjaan kerana baru sahaja
menamatkan pengajian dan merasakan diri mereka belum bersedia.

Analisa dapatan min menunjukkan bahawa pelajar kedua-dua jurusan mempunyai niat untuk bekerja sendiri,
namun terdapat hanya sedikit keyakinan sahaja. Bagairnanapun, niat itu akan diteruskan sekiranya mendapat peluang.
Pelajar kedua-duajurusanjuga menunjukkan mereka masih belum mempunyai rancangan yangjelas untuk menjalankan
pemiagaan sendiri dalam tempoh 5 tabun akan datang.

Jadual 6: Perbandingan NiJai Min Mengikut Jurusan Pengajian dan Niat Keusahawanan

Komponen Jurusan pengajian Min Bilangan (N)_.
Pemiagaan 3.66 106

Niat untuk Bekerja Sendiri
Bukan Pemiagaan 3.67 205

Niat untuk Membuka Pemiagaan Sendiri Sekiranya Ada Pemiagaan 4.32 106

Peluang Bukan Pemiagaan 4.20 205

Niat untuk Membuka Pemiagaan Sendiri Dalam Tempoh Pemiagaan 3.65 106

5 Talmn Akan Datang Bukan Pemiagaan 3.43 205
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Jadual 7 membincangkan faktor-faktor motivasi yang mempengaruhi pelajar kedua-dua jurusan untuk menceburkan diri
dalam bidang keusahawanan. Pelajar jurusan peniagaan, memilih faktor meningkatkan kualiti hidup sebagai faktor utama
dengan nilai min sebanyak 4.52 dan diikuti dengan faktor kedua iaitu peluang untuk melaksanakan idea sendiri sebanyak
4.45. Seterusnya faktor kebebasan individu (4.39) dipilih sebagai faktor ketiga, diikuti dengan mencipta sesuatu untuk
diri sendiri (4.35) dan mendapat lebih wang berbanding bekeIja makan gaji (4.32) masing-masing sebagai faktor keempat
dan faktor kelima.

Sementara itu, pelajar jurusan bukan perniagaan turut memilih faktor meningkatkan kualiti hidup sebagai faktor
utama mcnceburkan diri dalam bidang pemigaan dengan nilai min sebanyak 4.31. Faktor motivasi kedua pula adalah
peluang melaksanakan idea sendiri (4.20). Mendapat lebih banyak wang berbanding bekerja makan gaji dipilih sebagai
faktor ketiga (4.16) dan seterusnya kebebasan individu (4.15) dan mencipta sesuatu untuk diri sendiri (4.10) masing­
masing sebagai faktor keempat dan faktor kelirna.

Daripada analisa di atas, jelas menunjukkan pelajar kedua-dua jurusan menyedari bahawa pentingnya bidang
keusahawanan dalam meningkatkan kualiti hidup, di mana mereka memilihnya sebagai faktor utama. Namun begitu, bagi
faktor mendapat lebih banyak wang berbanding makan gaji dipilih sebagai faktor kelima oleh pelajar jurusan pemiagaan,
manakaJa pelajar jurusan bukan perniagaan memilihnya sebagai faktor ketiga. Adakah fenomena ini menunjukkan
bahawa gaji yang ditawarkan kepada siswazah jurusan bukan perniagaan tidak kompetitif ataupun berpadanan dengan
kelayakan mereka. Sedangkan pelajar jurusan perniagaan merasakan masih selesa untuk bekerja makan gaji, namun untuk
meningkatkan kualiti hidup dengan lebih baik mereka perlu menceburi bidang keusahawanan. Pelajar kedua-duajurusan
juga bersetuju dengan faktor kebebasan individu sebagai faktor kedua yang mempengaruhi niat keusahawanan mereka.
Ini jelas dengan situasi bekerja makan gaji memberi sedikit sahaja kebebasan individu kerana setiap tindakan pekerja
adaJah tertakluk kepada peraturan syarikat.

JaduaJ 7: Perbandingan Nilai Min Mengikut Jurusan Perniagaan dan Faktor Motivasi

Jurusan Perniagaan Jurusan Bukan Perniagaan
Faktor Motivasi

Min Minimum Maksimum Min Minimum Maksimum

! Meningkatkan kualiti hidup saya.
4.52

3 5
4.31

1 5
(1) (1)

2 Kebebasan individu.
4.39

2 5
4.15

2 5
(3) (4)

3
Mendapat lebih banyak wang 4.32

2 5
4.16

J 5
berbanding bekerja makan g~j i. (5) (3)

4 Mencipta sesuatu untuk diri sendiri.
4.35

2 5
4.10

1 5
(4) (5)

5
Berpeluang untuk melaksanakan idea 4.45

3 5
4.20

2 5
sendiri. (2) (2)

Bilangan (N) 106 205

Faktor Penghalang

Jadual 8 menunjukkan faktor-faktor penghaJang pelajar kedua-duajurusan dalam menyekat niat mereka untuk menceburi
bidang pemiagaan. Bagi pelajar jurusan pemiagaan memilih faktor penghalang yang utama ialah kekurangan modal
permulaan untuk menjalankan pemigaan dengan nilai min 4.29. Faktor kedua pula iaJah karenah birokrasi dan kesukaran
menyediakan kertas kerja iaitu 3.92 nilai min. Faktor ketiga yang dikenalpasti adalah terlalu banyak risiko (3.70),
kekurangan bantuan rasmi untuk memulakan perniagaan dengan nilai min 3.62 sebagai faktor keempat dan faktor kelima
pula ialah kekurangan pengetahuan dalam bidang perakaunan dan pengurusan (2.97).

Sementara bagi pelajar jurusan bukan perniagaan, kekurangan modal permulaan turut dipilih sebagai faktor
utama dengan nilai min 4.18. Ini diikuti dengan karenah birokrasi (3.86) dan kekurangan pengetahuan dalam bidang
perakaunan dan pengurusan sebagai faktor ketiga dengan 3.62 nilai min. Seterusnya faktor terlalu banyak risiko (3.60)
dan kekurangan bantuan rasmi untuk memulakan perniagaan (3.58) masing-masing dipilih sebagai faktor keempat dan
kelirna.
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Selepas meneliti satu persatu faktor mengikut jurusan pemiagaan, didapati pelajar kedua-dua jurusan bersetuju

memilih faktor kekurangan modal perrnulaan sebagai faktor utama yang menghalang mereka menceburkan diri dalam
bidang keusahawanan. Mereka juga sepakat dalam menyatakan persetujuan kepada faktor penghalang kedua iaitu karenah
birokrasi dan kesukaran memulakan kertas kerja. Namun begitu, pelajar jurusan bukan pemiagaan memilih kekurangan
pengetahuan dalam bidang perakaunan dan pengurusan sebagai faktor ketiga, namun pelajar jurusan peniagaan
meletakkanya sebagai faktor kelima. lni jelas dari latar belakang pelajar kedua-dua jurusan yang jauh berbeza. Pelajar
jurusan pemiagaan smendapat pengetahuan dan pendedahan yang meluas dalam bidang perakaunan dan pengurusan
kerana telah terrnasuk dalam silibus pengajian. Manakala ia menjadi faktor penghalang besar kepada pelajar jurusan
bukan perniagaan dalam melaksanakan hal-hal berkaitan perakaunan dan pegurusan.

Selaras dengan itu, adalah amat sesuai sekali kursus ETRIENT 300 dimasukkan dalam silibus pengajian semua
pelajar bagi mengurangkan jurang pengetahuan pelajar kedua-dua jurusan dalam usaha menyuburkan niat keusahawanan
mereka. Manakala faktor kekurangan bantuan rasmi tidak lagi menjadi masalah besar kepada para siswazah setelah
pelbagai aktiviti sokongan oleh kerajaan dilaksanakan untuk membantu mereka bekerja sendiri menunjukkan impak
yang positif. Namun begitu, karenah birokrasi perlulah dikurangkan di peringkat pentadbiran samada di sektor swasta
mahupun kerajaan, dan sekali lagi kursus ETRIENT 300 dipercayai dapat mengurangkan faktor kesukaran memulakan
kertas kerja.

Jadual 8: Perbandingan Nilai Min Mengikut Jurusan Pemiagaan dan Faktor Penghalang

Komponen
Jurusan Pemiagaan Jurusan Bukan Pemiagaan

Min Minimum Maksimum Min Minimum Maksimum

I Kekurangan modal perrnulaan.
4.29

I 5
4.18

2 5
(1) (1)

2
Karenah birokrasi dan kesukaran 3.92

2 5
3.86

1 5
memulakan kertas kerja. (2) (2)

3
Kekurangan pengetahuan dalam 2.97

I 5
3.62

1 5
bidang perakaunan dan pengurusan. (5) (3)

4 Terlalu banyak risiko.
3.70

1 5
3.60

1 5
(3) (4)

5
Kekurangan bantuan rasmi untuk 3.62

I 5
3.58

I 5
memulakan pemiagaan. (4) (5)

Bilangan (N) 106 205

Penutup

Berdasarkan analisa dan perbincangan di atas, dapatlah disimpulkan bahawa wujud niat keusahawanan di kalangan
pelajar kedua-dua jurusan samada pemiagaan dan bukan pemiagaan. Namun begitu pelajar masih samar-samar dalam
perancangan mereka untuk menjalankan pemiagaan dalam tempoh sekurang-kurangnya 5 tahun. Bagairnanapun, mereka
bersedia untuk menceburkan diri dalam bidang keusahawanan sekiranya diberikan peluang. Pada masa akan datang kajian
mungkin perlu memperincikan peluang pemiagaan yang bagaimana diperlukan oleh para pelajar. Umum mengetahui
bahawa pemiagaan mempunyai risiko maka adalah amat membimbangkan jika pelajar hanya mahu peluang pemiagaan
yang kurang risikonya.

Sementara itu, analisa faktor motivasi niat keusahawanan sepakat unutk bersetuju bahawa keusahawanan akan
meningkatkan kualiti hidup. Mentaliti seumpama ini amat perlu untuk diterapkan dalam minda siswazah UiTM dalam
usaha mengurangkan pergantungan kepada pihak Jain seperti majikan. Bagaimanapun, faktor motivasi mendapat lebih
banyak wang berbanding bekerja makan gaji harus diberi perhatian. Pelajar jurusan bukan pemiagaan merasakan ia
adalah faktor besar kerana mungkin tawaran gaji di pihak majikan sekarang adalah tidak memadai berdasarkan kelayakan,
dan ini sesuatu yang perlu difikirkan di peringkat atasan.
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Sememangnya dalam usaha untuk memulakan sesuatu perniagaan modal memainkan peranan penting. Siswazah
yang baru tamat pengajian sudah tentu masih belum mempunyai kedudukan kewangan yang kukuh. Justeru faktor itu
dirasakan sebagai faktor penghalang utama. Sementara itu, pelajar jurusan bukan perniagaan merasakan faktor kekurangan
pengetahuan dalam bidang pengurusan dan perakaunan antara faktor penghalang mereka. Rentetan daripada itu, silibus
kursus ETRJENT 300 diharapkan dapat membantu pelajar dalam menangani masalah ini. Strategi penyampaian kursus
ini yang menggunakan perisian mudah MS Excell sekurang-kurangnya mampu membantu pelajar yang kurang mahir
dalam penyedian dokumen perakaunan. Malahan pada masa akan datang para pelajar masih boleh menggunakan perisian
tersebut untuk perniagaan mereka tanpa perlu risau akan taktikal kewangan dan perakunan.
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