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PERJUANGAN YANG BERTERUSAN



raduan dalam bidang Teknologi

Makluman kini berdepan dengan

pelbagai cabaran dalam menear

pekerjaan dan menyesuaikan diri
dengan industri vang berkembang pesar.
Setiap tahun, institus pengajian tinge di
Malaysia melahrkan puluhan il grduan
dalam idang e, dan angka im terus
meningkat saban tahun. Kesan langsungnya
ialah persaingan untuk mendapatkan
pekerjaan menjadi semakin sengit. Juster,
graduan perlu menonjolkan kelebihan
tersendin agar mereka lebih menonjol di
mata majikan.

Antara keperluan utama ialah memiliki nilai
tamhah sepert pensijilan profesional atau
pengalaman prakikal Dalam dunia
pekerjaan sebenar, kehadiran sekeping
ijazah sahaja ridak mencukupi unk
metvaing graduan lain, Pensijilan seperti
TensorFlow Developer Certificate,
Microsoft Certified: Azure Al Engineer, atau
dalam hidang keselamatan siber sepert
Certified Ethical Hacker (CEH) dan
CompTTA Secunitv mampu meninghkatkan
ke bolehpasaran. Dialam bidang cloud
computing pula, sjil sepert AWS Certified
Solutions Architect dan Cloud Computing
Certifications menjadi pilihan utama
majikan. Hal int penting kerana teknologt
berkembang pantas dan kemahiran vang
chpelajan di universiti boleh menjad usang
jika tidak dikem askind secara berterusan.
Graduan juga digalakkan mempelajar

ke mahiran bahar seperti Artificial
Intelligence (A}, keselamatan siber, dan
clowd compuning bagi kekal relevan,

Namun begitu, pensijilan sahaja tidak
memadal tanpa pengalaman prakikal yang
membuktikan kebolehan sebenar Graduan
chisarankan agar memanfaatkan peluang
semasa latthan industi dengan menyertal
projek feelance, open-soure seperti di
GitHuh, atan membangunkan sistem seperti
chathot dan pengecaman wajah
menggunakan Python dan TensorFlow
Fengalaman sebegini membuktkan bahawa
mereka hukan sahaja mempunyai sijil, tetapd
Juga mampu mengaplikasikan ilmuo dalam
stuas sehenar

Tambahan pula, isu ke ddakpadanan
kemahiran (skills mismatch) masih menjadi
cabaran utama. A vang diajar di bilik
Juliah kadangkala rdak selan dengan
keperduan industed sebenar. Oleh ito,
inisianf kendiri seperti mengiluti kursus
dalam talian atau menyerta bootcamp
teknolog amat digalakkan, Graduan peru
kethuar dan son selesa, bersedia mempelajari
perkara baharu di loar silibus, dan berani
menvahut cabaran yvang tidak diduga,

Selain kemahiran teknikal, kemahiran
insaniah atan soft gkills juga memainkan
peranan pentng Majikan hari ini bukan
hanva mencari ingdividu vang mahir secara
teknikal, tetapi juga yang mamp
bertkomunikas dengan haik, bekerja dalam
pasukan, dan mempunyai pemikivan krins
serta keeatif. Ramai graduan gagal
menverlah kerana terdals memberi fokus
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kepada aspek wknikal semata-mara dan
mengabaikan pembangunan diri dalam
aspek komunikasi dan kepimpinan.

Rangkaian profesional juga perlu dibina
seawal mungkin, Gracuan vang ticak aleif
menjalin hubungan dengan mdustn akan
ketinggalan kerana mereka mengharapkan
majikan vang datang mencan mereka,
Sebaliknya, dengan jaringan yang luas, lebih
hanvak peluang pekerjaan boleh diterokai,
termasuk peluang vang menawarkan gap
vang lehih tinggi.

Doari sudut penawaran gaji, ticdak semua
syarikat mampu menyvediakan imbuhan
yang setimpal dengan kemahiran graduan,
Walaupun bidang Teknobogi Maklumat
menunmt tahap

kemahiran vang tinggi, ada kalanya
graduan terpaksa menerima gaji yang
rendah atas faktor kemampuan syarikar.
Ini adalah realin vang perlu dihadapi.
Maka, graduan pedu bijak menilai dan
membuat pilthan kerjaya berdasarkan
keadaan semasa serta potens janghka
panjang

Secara keseluruhannya, graduan dalam
hidang Telmolog Maklumar perlu sentiasa
proakif, berdaya saing dan bersedia uniuk
menyesuaikan dirt dengan perubahan
teknologl. Gabungan kemahiran teknikal,
pensijilan profesional. pengalaman
praktkal, kemahiran insaniah, dan jaringan
mdustri akan membenmuk graduan yang
lengkap dan bersedia menghadapi

cabaran dunia pekerjaan masa lani.
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