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SISTEM HR2U
Modul:
Pengurusan Prestasi

PEMILIK SISTEM

Unit Pengurusan Prestasi
Bahagian Pengurusan Perkhidmatan
Jabatan Pendaftar

PENGGUNA SISTEM
Staf UiTM

FUNGSI

Pengurusan prestasi staf UiTM
merangkumi proses :

Pelaksanaagn Sasaran Kerja Tahunan
SKT) pada setiap awal tahun. 1

Semakan pengemaskinian semula SKT 2
pada pertengahan tahun.

F‘elqksunuunﬂ.u oran Nilaian Prestasi g3
Tahunan (L F*TS pada akhir tahun.

Proses pencalonan Anugerah
Perkhidmatan Cemerlang & Pingat (@
Perkhidmatan Cemerlang (LNPT)

pada akhir tahun.

w4 PAUTAN DOMAIN UNITS (Aduan ICT
@https:/fhr?u.uftm.edu.mthr.?u Kategori | HR2U Web)

Disediakan Oleh: Hubungi

Jabatan Digital, UiTM 03-5544 3134 / 03-5544 3064




