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M
emilih antara Skim Pencen dan 
Kumpulan Wang Simpanan 
Pekerja (KWSP) adalah 
keputusan penting bagi 
penjawat awam di Malaysia 
yang mempengaruhi kestabilan kewangan 
mereka selepas bersara. Keputusan untuk 

memilih Skim Pencen atau Kumpulan Wang 
Simpanan Pekerja (KWSP) bergantung kepada 
pelbagai faktor seperti keperluan kewangan, 
jangka masa manfaat, tahap fleksibiliti, dan 
kestabilan kerjaya. Pemilihan ini haruslah 
dipertimbangkan dengan teliti dalam konteks 
matang untuk memastikan keselamatan 
kewangan jangka panjang.

Menurut Timbalan Menteri Kewangan I, Datuk 
Seri Ahmad Maslan berkata rakyat yang tiada 
pekerjaan tetap dan bekerja sendiri di negara 
ini perlu mempunyai simpanan asas sekurang- 
kurangnya RM240,000 agar dapat bersara pada 
usia 55 tahun secara bermaruah. Simpanan 
tersebut merupakan anggaran yang boleh 
dibelanjakan kira-kira RM1,000 sebulan selepas 
golongan tersebut bersara. Walaubagaimanapun, 
jumlah ini hanya mencukupi untuk menampung 
perbelanjaan harian. Bagi memastikan persaraan 
yang selesa, anda mungkin memerlukan lebih 
banyak dana untuk perbelanjaan seperti 
penjagaan kesihatan, tanggungan keluarga, 
insurans, percutian, hiburan, dan sebagainya. 
Penyataan ini juga dikukuhkan lagi oleh laporan 
yang dikeluarkan oleh Bank Dunia yang 
menunjukkan Malaysia mempunyai nisbah 
gantian pendapatan sebanyak 30 peratus, iaitu 
satu angka yang jauh lebih rendah berbanding 
purata dunia pada 70 peratus. Ini bermakna 
wujud jurang besar antara rakyat Malaysia yang 
menyimpan untuk persaraan berbanding jumlah 
wang yang diperlukan ketika bersara.

Sebagai penjawat awam yang telah mengabdikan 
diri selama 30 hingga 40 tahun dalam dunia 
pekerjaan, pastinya anda ingin menikmati 
persaraan dengan tenteram tanpa kebimbangan 
kewangan, bukan? Membuat perancangan 
persaraan adalah suatu aspek yang perlu 
difikirkan dengan serius, walaupun mungkin 
anda rasa masih ada masa yang cukup panjang 
sebelum persaraan tiba. Perancangan persaraan 
yang baik adalah kunci untuk memastikan 
kewangan yang stabil dan kualiti hidup yang 
baik selepas memasuki alam persaraan. Berikut 

adalah langkah-langkah dan aspek yang perlu 
dipertimbangkan dalam merancang persaraan:

1. Menetapkan Matlamat Persaraan: Tentukan 
jumlah wang yang diperlukan untuk mencapai 
matlamat persaraan anda berdasarkan 
perbelanjaan anggaran, gaya hidup yang 
diinginkan, dan tempoh pencen yang 
dirancang.

2. Menilai Sumber Dana Persaraan: Tentukan 
jumlah simpanan, dana KWSP, dan aset lain 
yang anda miliki yang boleh digunakan untuk 
persaraan.

3. Bentuk Pelaburan yang Tepat: Pelbagaikan 
pelaburan untuk mengimbangi risiko dan 
pulangan yang optimum. Pilih pelaburan 
yang sesuai dengan matlamat persaraan 
jangka panjang anda.

4. Penilaian Risiko dan Keselamatan Kewangan: 
Pastikan anda mempunyai perlindungan 
insuran yang mencukupi untuk melindungi 
diri dan keluarga daripada risiko kewangan 
seperti kematian, sakit, atau kehilangan 
pendapatan.

5. Perencanaan Keperluan Harian hingga 
Keperluan Khas: Anggarkan kos untuk 
kehidupan harian termasuk makanan, tempat 
tinggal, dan pengangkutan. Tentukan jumlah 
yang diperlukan untuk penjagaan kesihatan, 
ubat-ubatan, dan rawatan perubatan. 
Pertimbangkan keperluan kewangan untuk 
tanggungan seperti pendidikan anak-anak 
atau penjagaan orang tua.

6. Pemilihan Tarikh dan Gaya Hidup Pencen: 
Tentukan umur di mana anda ingin bersara 
dan memulakan sumber pendapatan 
persaraan. Fikirkan tentang aktiviti dan 
gaya hidup yang ingin anda nikmati selepas 
pencen dan anggarkan kos yang diperlukan.

7. Kemaskini dan Penyemakan Berkala: 
Semak semula perancangan secara berkala 
dan kemaskini matlamat serta strategi 
berdasarkan perubahan dalam keadaan 
kewangan dan peribadi.

8. Konsultasi Kewangan dan Nasihat 
Profesional: Jumpa penasihat kewangan 
yang berkelayakan untuk membincangkan 
matlamat, strategi, dan langkah-langkah 
persaraan.

Sebagai seorang penjawat awam yang 
ingin memilih antara skim pencen atau 
Kumpulan Wang Simpanan Pekerja (KWSP),
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terdapat beberapa aspek penting yang perlu 
dipertimbangkan sebelum membuat keputusan:

1. Matlamat Kewangan dan Sasaran ketika 
bersara

Pertimbangkan matlamat kewangan anda 
selepas bersara. Adakah anda ingin mencapai 
pendapatan tetap bulanan atau mempunyai 
kebebasan kewangan untuk melabur dalam 
pelaburan lain? Sasarkan jumlah wang yang anda 
perlukan untuk mencapai matlamat kewangan ini.

2. Perbandingan Faedah bagi setiap Alternatif

Bandingkan kelebihan dan faedah yang 
diperolehi melalui skim pencen dengan faedah 
yang anda boleh peroleh dari KWSP Tinjau kadar 
pencen, sumbangan majikan, dan pulangan 
pelaburan KWSP Perbandingan ini akan 
membantu anda membuat keputusan yang lebih 
bijak dan tepat.

3. Fleksibiliti dan Kawalan

Tentukan tahap fleksibiliti dan kawalan yang anda 
ingin miliki terhadap dana anda selepas bersara. 
KWSP menawarkan fleksibiliti yang lebih tinggi 
dalam menguruskan dana anda berbanding 
dengan skim pencen yang mungkin mempunyai 
peraturan yang lebih ketat.

4. Ketahanan dan Risiko Pelaburan

Pertimbangkan tahap risiko yang anda bersedia 
ambil dengan pelaburan dana persaraan anda. 
Semak jenis pelaburan yang dibenarkan dalam 
kedua-dua skim dan nilai risiko yang terlibat.

5. Kepelbagaian Pelaburan

Pertimbangkan kepelbagaian pelaburan yang 
anda perlukan. Adakah anda lebih suka melabur 
dalam portfolio yang berbeza atau lebih suka 
pelaburan yang lebih terkawal dan aman?

6. Perancangan Harta Pusaka

Fikirkan tentang perancangan harta pusaka 
dan kesan pemilihan anda terhadap waris anda. 
Tentukan bagaimana penswastaan atau simpanan 
dalam KWSP akan mempengaruhi harta pusaka

anda.

7. Saranan dan Perundingan

Ambil berat untuk mendapatkan nasihat 
daripada penasihat kewangan yang berkelayakan 
atau pakar di bidang penswastaan dan 
pelaburan. Mereka boleh membantu anda 
membuat keputusan yang lebih baik berdasarkan 
keadaan kewangan peribadi anda.

8. Analisis Kos Hidup Selepas Bersara

Lakukan analisis kos hidup anda selepas bersara, 
termasuk perbelanjaan harian, perubatan, 
pengangkutan, dan keperluan asas yang lain. Ini 
akan membantu anda menentukan jumlah wang 
yang mencukupi untuk keperluan hidup selepas 
bersara.

9. Pengetahuan dan Pendidikan

Perluas pengetahuan anda tentang kedua-dua 
opsyen - skim pencen dan KWSP Pelajari lebih 
lanjut tentang kelebihan, kelemahan, dan ciri 
masing-masing untuk membuat keputusan yang 
lebih baik.

Amat penting bagi seseorang penjawat awam 
mempertimbangkan kesesuaian dan keunikan 
situasi kewangan anda sebelum membuat 
keputusan. Setiap individu mempunyai keperluan 
dan keadaan yang berbeza, jadi pastikan untuk 
memilih opsyen yang paling sesuai dengan 
matlamat kewangan dan keperluan persaraan 
anda. Melalui perancangan persaraan yang bijak 
dan teliti, anda boleh memastikan kewangan 
yang mapan dan kualiti hidup yang baik selepas 
bersara.

Rujukan: 
https://www.astroawani.com/berita-bisnes/ 
cukupkah-simpanan-persaraan-anda-nanti 
412140
https://www.bharian.com.my/berita/ 
nasional/2023/07/1130699/perlu-rm240000- 
simpananasas-untuk-bersara-secara-bermaruah-  
ahmad
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N
ovember 2016 had 
witnessed the world 
first delivery of pizza by 
Domino's Pizza. A New 
Zealand couple has 
become the first people in the world 
to have a pizza delivered by drone to 

their home in Whangaparaoa, about 
20 miles north of Auckland (Reid, 
2016). The discussion by Trott (2017) 
on drone however had focused on the 
issues raised on unmanned drone, 
which are safety, privacy, and cost.

Among others, there are the 
questions of whether the drones 
can avoid accidents in the air and 
whether they will not be used to 
invade people's privacy, which is also 
related to the need for regulation. 
One of the innovation hurdles faced

in developing drones is regulators. 
In comparison between 4 countries: 
Australia, U.S., Canada, and U.K., the 
least regulated country on unmanned 
drone for commercial use is Australia. 
If we are to make comparison 
between China and U.S.A, a company 
in China is freer to explore the use 
of unmanned drone compared to the 
U.S.A where it had been restricted by 
the Federal Aviation Administration 
(FAA) for a commercial use.

Another issue discussed was where 
is the most suitable and cheapest 
place to produce them. There are 
also arguments on the necessity of 
producing unmanned drone based 
on its endless potential usage and 
producing them at the lowest cost. 
It is emphasized that Mexico is the

best location for large-scale drone 
production due to its efforts to prepare 
a highly skilled workforce at a low 
cost, its various FDI incentives, 
and its proximity to the United 
States, which can save significant 
transportation costs.
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