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Andi Farislee

KEBOLEHPASARAN GRADUAN
KEJURUTERAAN.

REALITI DI SEBALIK

Ega oleh : Ridil Adha Ahdullah

sering menjadi topik hangat,
khususnya dalam bidang
kejuruteraan.

Isu kebolehpasaran graduan

Media melaporkan peluang
pekerjaan semakin terhad,
namun pengalaman Andi
Farislee, graduan kelas pertama
Kejuruteraan Mekanikal UiTM
yang kini bekerja sebagai
Technical Sales Engineer di
sebuah syarikat multinasional
memberikan perspektif berbeza.

Bagi Andi, majoriti rakannya
%ang turut bergraduasi
ersamanya sudah berjaya
menempatkan diri dalam dunia
pekerjaan. Walaupun tidak
semua berpuas hati dengan
kerjaya pertama mereka, hal itu
dilihat sebagai satu fasa normal
untuk mendapatkan pengalaman
awal sebelum beralilE) kepada
pekerjaan yang lebih sesuai.

Realiti ini menggambarkan
bahawa kadar kebolehpasaran
l(%raduan kejuruteraan masih
aik, namun kepuasan kerjaya
menjadi cabaran utama.

Selain itu, dari segi persaingan
graduan TVET, Andi
berpendapat bahawa ia tidak
seharusnya dianggap sebagai
ancaman yang membawa
kepada naratif tidak baik.

Sebahknya graduan
I|)uruteraan perlu melihatnya
agai persaingan sihat yang

STATISTIK

wujud dalam mana-mana
bidang.

“Sebenarnya, mendapatkan
kerja tidaklah sesukar yang
sering digambarkan media,”
katanya, sambil menegaskan
bahawa asas akademik yang
kukuh masih memberikan
kelebihan.

Dari segi ganjaran, graduan
jjazah masih menikmati
kedudukan lebih baik. Gaji
permulaan yang ditawarkan
adalah pada tahap yang
kompetitif, sesuai dengan status
akademik mereka.

Hal ini sekali gus menolak
persepsi bahawa graduan
kejuruteraan sukar memperoleh
pulangan setimpal dengan usaha
pengajian.

Dalam konteks teknologi baharu
seperti kecerdasan buatan (Al),
Andi melihatnya sebagai alat
bantu, bukannya pengganti.
Kerjaya dalam bidang
mekanikal tetap memerlukan
tenaga manusia, walaupun

Al mampu meningkatkan
keberkesanan dan produktiviti
kerja.

Akhirnya, beliau menitipkan
harapan agar UiTM terus
melahirkan jurutera berkaliber
Kang bukan sahaja memenuhi
eperluan industri, malah
mampu menyumbang kepada
masyarakat dan negara.
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