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Makmal

Mcrujuk kepada perkara diatas, pada 10 hb. Januari 1996 kami telah diarahkan 

untuk menyiapkan satu laporan Rancangan Perniagaan yang berkenaan dengan 

perniagaan yang tertcra diatas. Laporan ini telah disediakan mengikut arahan, 

tatacara dan prosedur seperti yang telah ditetapkan.



7. Rancangan pcrniagaan ini adalab bcrkaitan dengan pcrniagaan pembckalan

alatan perubatan dan makmal. Kami berkeyakinan babawa pemiagaan ini

mempunyai peluang yang cerah dimasa hadapan dan Insyaallah iainya akan

merupakan sumber pendapatan yang menguntungkan.

3. Harapan kami agar segala usaha yang dijalankan telah memenuhi kepcrluan

tuan dan mendapat rahmat dari Allah s.w .t

Dengan ini kami menyerahkan laporan dan bersedia untuk memberi maklumat

tambahan yang diperlukan.

Sekian Terima kasih.

Yang Menjalankan Tugas

Azharina Zainal Anuar

(Pengurus Bcsar)
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1.0 PENG.ENA1AN

Dimasa ini sering kita terdengar seruan Perdana Menteri kita Datuk Seri 

Dr. Mahathir Mohammad mcnycru kcarah Wawasan 2020 yang bertujuan untuk 

menjadikan Malaysia scbuah ncgara maju.

Kami sebagai Bumiputra yang juga berwawasan tinggi ingin turut serta 

dalam menjayakan wawasan yang mumi itu. Pemiagaan pembekalan yang bakal 

kami usahakan ini adalah sebuah pemiagaan yang jarang di ceburi oleh kaum 

Bumiputra kita terutama kaum Melayu walaupun permintaan bagi alatan perubatan 

ini boleh dikatakan tinggi. Dari itu kami mengambil inisiatif untuk menceburkan 

diri dalam membuka sebuah pemiagaan Pembekalan Alatan Perubatan dan Makmal 

ini.

Dengan wujudnya pemiagaan ini maka akan bertambahnya persaingan di 

dalam pasaran khususnya syarikat yang membekalkan peralatan makmal dan pihak 

pelanggan akan mempunyai altematif lain untuk memilih syarikat yang lebih baik 

servis dan barangannya yang tentu sekali bakal dibekalkan oleh syarikat kami 

kelak.

Kami berazam untuk terus berusaha dan memperkembangkan lagi pasaran 

bagi barangan kami sehingga merangkumi seluruh Malaysia atas dorongan dari 

keluarga, rakan-rakan serta pihak kerajaan.

INSY ALLAH.
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