atu Suara, Satu Hati, Satu Tekad

merupakan tema Kursus “Team
Building” PTAR yang di adakan pada
05 — 08 Jun 2006 di Rainforest Re-
sort, Taman Negara, Pahang Darul
Makmur.

Seramai 81 orang staf Perpustakaan
Tun Abdul Razak (PTAR) dari UiTM
Shah Alam dan Cawangan telah sama-
sama menjayakan kursus ini yang ob-
jektifnya adalah untuk meningkatkan
kompitensi staf melalui pembentukan
satu kumpulan yang mengamalkan se-
mangat bekerjasama.

Kesemua peserta telah mengambil baha-
gian dalam setiap aktiviti yang dijalank-
an dengan penuh semangat dari awal,
hinggal ke penghujung kursus. Antara
aktiviti-aktivi yang dijalankan adalah
suikenal, kaunseling, senamrobik, solo
drop, night walk, canopy walk, rapid

shooting, explore race, sukaneka, lati-
han dalam kumpulan, ceramah dan
ujian umur fisiologi.

Penyertaan pihak pengurusan terutama
Ketua Pustakawan telah menambahkan
lagi kesungguhan peserta dan ini meru-
pakan komitmen pengurusan atasan
dalam mengwujudkan sebuah pasukan
PTAR yang berdaya saing.

Suasana persekitaran tempat berkursus
yang dikelilingi hutan belantara amat
bersesuaian dengan aktiviti-aktiviti yang
dirancangkan dan fanya sudah tentu
memberi sedikit cabaran kepada fizikal
dan mental peserta. Walaupun program
kursus agak padat dan membuatkan
peserta merasa keletihan, namun mer-
eka masih bersemangat untuk mengikuti
setiap aktiviti yang telah dirancangkan.

Pada malam terakhir kursus para peser-
ta telah mengadakan sesi persembahan
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kumpulan yang bertujuan untuk mem-

pertingkatkan kemampuan diri dan

kreativiti peserta.

Kesimpulannya Kursus ‘Team Building’
adalah satu pendekatan yang sistematik
bagi sebuah jabatan bagi membentuk
sikap setiap ahli kumpulan memahami
tentang pentingnya menjadi sebuah
kumpulan kerja yang berkesan. Me-
[alui kursus ini semua peserta diberi
peluang untuk berbengkel,berbincang
dalam satu kumpulan dan secara tidak
langsung telah dapat  mengeratkan
hubungan silatulrahim dikalangan staf
PTAR . Kursus ini telah dapat mem-
berikan pendedahan dan pengalaman
yang amat berguna dalam mendorong
diri staf menjadi pekerja yang berupaya
memberikan perkhidmatan yang ber-
mutu dan berkualiti tinggi.
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